DEFENSORIA PUBLICA-GERAL DA UNIAO

EDITAL DO PREGAO ELETRONICO N° 41/2010

PROCESSO N° 08038.014938/2009-38
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DEFENSORIA PUBLICA-GERAL DA UNIAO

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N °41/2010

A UNIAO, por intermédio da DEFENSORIA PUBLICA DA UNIAO , situada no
Setor Bancario Sul, Quadra 01, Bloco H, Lote 26/27, Edificio Anexo — Brasilia -
DF, inscrita no CNPJ sob n° 00.375.114/0001-16, por meio do pregoeiro
designado pela Portaria n.° 576 de 19 de novembro de 2009, publicada no DOU
em 20 de novembro de 2009, torna publico que realizara licitagdo na modalidade
de Pregéo Eletronico tipo Menor Preco Global, nos termos da Lei n° 10.520 de
17/07/02 do Decreto n° 3.555, de 08.08.2000, do Decreto n° 5.450, de
31.05.2005, do Decreto n° 2.271, de 07.07.1997, da IN MPOG n° 02, de
30.04.2008 e alteragOes, da Portaria SLTI/MP vigente (que atualiza os valores
limites para a contratacdo de servigos de limpeza e conservacdo, executados de
forma continua), da Lei Complementar n°123, de 14.12.2006, e subsidiari amente
as normas atualizadas da Lei n° 8.666, de 21.06.1993, bem como pelas
condicbes estabelecidas neste Edital e Anexos, e em conformidade com a
autorizagdo contida no Processo n°® 08038.014938/2009-38 , em local, data e hora

especificados no quadro abaixo:

DATA: 18/08/2010

HORA: 14 h: 00 min

LOCAL: |www.comprasnet.qov.br

1 DA JUSTIFICATIVA

1.1 Visando estruturar a nova sede que abrigara a Defensoria Publica da
Unido no Rio Grande do Sul, e considerando que os procedimentos de
locacdo estdo em fase de conclusédo, é imprescindivel a contratacdo em
tela, uma vez que 0s servicos em apreco sao continuados por tratarem-se
de servigos que atendam as necessidades publicas permanentes.

1.2 Desta forma, os servicos de limpeza e conservacao se justificam pela
necessidade primordial da manutencdo de higienizacdo e asseio
adequado das instalacoes fisicas da Defensoria Publica da Unido no Rio
Grande do Sul, bem como proporcionar um ambiente saudavel aos
Defensores Publicos, servidores, prestadores de servicos e aqueles que
buscam os servigos da Defensoria Publica da Unido, diariamente.
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1.3 Ressalta-se que a contratacdo dos servicos de limpeza, asseio e
conservacgao visa suprir a lacuna deixada pela Lei n.° 9.632, de 07 de
maio de 1998, que dispbe sobre a extingdo de cargos no ambito da
Administracdo Publica Federal Direta, Autarquica e Fundacional.

2 DO OBJETO

2.1 Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servigcos de
limpeza, asseio e conservacdo, para atender a Defensoria Publica da
Unido no Rio Grande do Sul, conforme quantidades, condicdes e
especificacdes constantes no Termo de Referéncia, Anexo | deste Edital.

3 DAS CONDI(;OES PARA PARTICIPA(;AO E CREDENCIAMENTO
3.1 Poderéo participar do Pregao as empresas que:
3.1.1 Atendam plenamente as condi¢des deste Edital e Anexos;

3.1.2 Apresentem os documentos exigidos neste Edital e seus anexos,
em original ou por qualquer processo de coOpia autenticada por
Cartorio de Notas e Oficio competente ou publicacdo em érgao da
Imprensa Oficial. Ndo serdo aceitos “protocolos de entrega” ou

“solicitagdo de documento” em substituicdo aos documentos
requeridos neste Edital;

3.1.3 N&o estejam sob faléncia, concurso de credores, dissolucoes,
liquidacdes, consércios de empresas, ndo sejam controladoras,
coligadas ou subsidiarias entre si;

3.1.4 Sendo estrangeiras, funcionem no pais;

3.1.5 Nao tenham sido declaradas inidéneas por qualquer orgao da
Administragdo Pdublica, Direta ou Indireta, Federal, Estadual,
Municipal ou do Distrito Federal.

3.2 do Credenciamento:

3.2.1 Deverda, o licitante, credenciar-se junto ao 6rgdo provedor do
Sistema eletrénico no site  www.comprasnet.gov.br. Realizado o
credenciamento, o licitante recebera as chaves de identificacéo e
de senha, as quais dependerdo da regularidade no registro
atualizado no Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores — SICAF, conforme Art. 3° do Decreto n°
5.450/2005;

3.2.2 O PREGAO seréa conduzido com o apoio técnico e operacional do
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Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestéo, representado
pela Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacgéo - SLTI
que atuara como provedor do Sistema eletronico para esta
licitagéo;

3.23 O wuso da senha de acesso, pela licitante, é de sua
responsabilidade, exclusiva, incluindo qualquer transacéo
efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao
provedor do sistema e/ou a DPGU, responsabilidade por
guaisquer danos decorrentes do uso indevido da mesma;

3.2.4 Para participacdo no Pregdo Eletrénico, o licitante devera
manifestar em campo proprio do Sistema eletrénico, que cumpre
plenamente os requisitos de habilitagdo e que sua proposta esta
em conformidade com as exigéncias do instrumento
convocatorio;

3.2.5 A perda da senha ou a quebra do sigilo deverdo ser comunicadas,
imediatamente, ao provedor do sistema para imediato bloqueio
de acesso;

3.2.6 O credenciamento junto ao provedor do sistema implica na
responsabilidade legal da licitante, ou de seu representante legal,
e na presuncdo de sua capacidade técnica para realizagdo das
transacdes inerentes ao PREGAO;

3.2.7 As restricbes na documentacdo comprobatoria de regularidade
fiscal ndo constituem impedimento de manifestar no campo
préprio, o cumprimento pleno dos requisitos de habilitacdo, em
se tratando de licitantes qualificados como ME ou EPP;

3.2.8 O fornecedor descredenciado no SICAF ter4d sua chave de
identificacdo e senha suspensas, automaticamente;

3.2.9 Conforme o anexo VIl deste Edital, “Termo de Conciliagao Judicial
firmado entre o Ministério Publico do Trabalho e a AGU”,
estabeleceu-se que ndo podem ser contratados trabalhadores
por meio de Cooperativas de mao de obra.

4 DA OPCAO PELO TRATAMENTO FAVORECIDO INSTITUIDO PE LA LEI
COMPLEMENTAR N.° 123/2006

4.1 As licitantes que se enquadrarem no tratamento favorecido, instituido
pela Lei Complementar n.° 123/2006, deverdo apresentar Declaracao,
conforme modelo constante do Anexo VIII deste Edital, acompanhado
da documentacdo comprobatéria, de acordo com o Art. 11 do Decreto
n° 6.204/2007;
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4.1.1 Nos termos do Art. 3° da LC n.° 123/2006 s&o consideradas
microempresas ou empresas de pequeno porte a sociedade
empresaria, a sociedade simples e o empresario a que se refere
o Art. 966 da Lei n° 10.406, de 10 de janeiro de 2002,
devidamente registrados no Registro de Empresas Mercantis ou
no Registro Civil de Pessoas Juridicas, conforme o caso, desde
que:

| - no caso das microempresas, 0 empresario, a pessoa juridica, ou a
ela equiparada, aufira, em cada ano-calendario, receita bruta igual
ou inferior a R$ 240.000,00 (duzentos e quarenta mil reais);

Il - no caso das empresas de pequeno porte, 0 empresario, a pessoa
juridica, ou a ela equiparada, aufira, em cada ano-calendario,
receita bruta superior a R$ 240.000,00 (duzentos e quarenta mil
reais) e igual ou inferior a R$ 2.400.000,00 (dois milhdes e
guatrocentos mil reais).

4.1.2 Nos termos do § 1° do Art. 3° da LC n.° 123/2006, considera-se
receita bruta o produto da venda de bens e servicos nas
operacdes de conta propria, o preco dos servigcos prestados e o
resultado nas operagbes em conta alheia, ndo incluidas as
vendas canceladas e os descontos incondicionais concedidos;

4.1.3 No caso de inicio de atividade no préprio ano-calendario, o limite
de valor para fins de enquadramento serd proporcional ao
namero de meses em que a microempresa ou a empresa de
pequeno porte houver exercido atividade, inclusive as fracdes de
meses (8 2.° do Art. 3.°da LC n.° 123/2006);

4.1.4 Para fins de determinacdo da receita bruta auferida poderé ser
considerado o regime de competéncia ou de caixa, mantido o
critério para todo o ano-calendéario (Art. 4.°, § 2.° da Instrucdo
Normativa SRF n° 608, de 9 de janeiro de 2006);

4.1.5 N&o se inclui no regime favorecido previsto na LC n.° 123/2006,

para nenhum efeito legal, a pessoa juridica: (§ 4° do Art. 3.0 da LC n.°
123/2006)

| - de cujo capital participe outra pessoa juridica;

Il - que seja filial, sucursal, agéncia ou representacdo no Pais, de
pessoa juridica com sede no exterior;

lll - de cujo capital participe pessoa fisica que seja inscrita como
empresario, ou seja soOcia de outra empresa que receba
tratamento juridico favorecido nos termos da LC n.° 123/2006,
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desde que a receita bruta global ultrapasse o limite de que trata
o Inciso Il do Artigo 3.° daquela norma;

IV - cujo titular ou s6cio participe com mais de 10% (dez por cento)
do capital de outra empresa nado beneficiada pela LC n.°
123/2006, desde que a receita bruta global ultrapasse o limite de
que trata o Inciso Il do Artigo 3° daquela norma;

V - cujo sécio ou titular seja administrador ou equiparado de outra
pessoa juridica com fins lucrativos, desde que a receita bruta
global ultrapasse o limite de que trata o Inciso Il do Artigo 3.° da
LC n.° 123/2006;

VI - constituida sob a forma de cooperativas;
VII - que participe do capital de outra pessoa juridica;

VIII - que exerca atividade de banco comercial, de investimentos e
de desenvolvimento, de caixa econdmica, de sociedade de
crédito, financiamento e investimento ou de crédito imobiliario,
de corretora ou de distribuidora de titulos, valores mobiliarios e
cambio, de empresa de arrendamento mercantil, de seguros
privados e de capitalizacdo ou de previdéncia complementar;

IX - resultante ou remanescente de cisdo ou qualquer outra forma de
desmembramento de pessoa juridica que tenha ocorrido em um
dos 5 (cinco) anos-calendario anterior;

X - constituida sob a forma de sociedade por agdes.

4.1.6 O enquadramento do empresario ou da sociedade simples ou
empresaria como microempresa ou empresa de pequeno porte
bem como o seu desenquadramento ndo implicara alteracéo,
dendncia ou qualquer restricdo em relagdo a contratos por elas
anteriormente firmados (8 3.° do Art. 3.° da LC n.° 123/2006);

4.1.7 Caso nao haja ME e EPP, o pregoeiro procedera, de imediato, a
fase de recebimento das propostas e formulacédo de lances;

4.1.8 Todos os licitantes terdo acesso a documentacdo apresentada,
se assim o desejarem;

4.1.9 Em ndo sendo possivel analisar toda a documentacgéo, a sessao
sera suspensa e 0 pregoeiro designara nova data para
divulgacdo das empresas que foram qualificadas como ME ou
EPP;

4.1.10 Da decisdo que reconhecer a qualidade de ME ou EPP as
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empresas enquadradas no tratamento favorecido, instituido pela
Lei Complementar n.° 123/2006, cabera recurso, a ser interposto
de acordo com o rito previsto no Art. 26 do Decreto n.°
5.450/2005;

4.2 Nao poderéo, direta ou indiretamente, participar desta licitagéo:

4.2.1 Empresas em estado de faléncia, de concurso de credores, de
dissolucéo ou liquidacao judicial ou extrajudicial, fusdo, cisdo ou
incorporacgao;

4.2.2 Empresas que tenham sido declaradas inidéneas por qualquer
orgao da Administracéo Publica, direta, indireta, federal, estadual
ou municipal, bem como as que estejam punidas com suspensao
do direito de contratar ou licitar com a DPGU,;

4.2.3 Empresas que estejam reunidas em consorcio e sejam
controladoras coligadas ou subsidiarias entre si, quaisquer que
seja sua forma de constituicao;

4.2.4 Empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais;
4.2.5 Pessoa Fisica;

4.2.6 Servidor de qualquer 6rgdo ou entidade vinculada a Defensoria
Publica Geral da Unido, bem assim, a empresa da qual tal
servidor seja soécio, dirigente ou responsavel técnico.

4.3 Nao sera admitida nesta licitacdo a participacdo de empresas que se
constituam como Cooperativas de Trabalho, nos termos do TERMO DE
CONCILIACAO JUDICIAL celebrado entre a Unido e o Ministério
Publico do trabalho, conforme Anexo VII, parte integrante deste Edital.

5 DO TIPO DE LICITACAO

5.1 Trata-se de licitagdo do tipo menor pre¢o global, conforme disposto no
Inciso X, Art. 4° da Lei n°® 10.520/2002, Inciso V, Art. 8°, do Decreto n°
3.555/2000 e § 2°, Art. 2°, do Decreto n° 5.450/2005.

6 DAS PROPOSTAS

6.1 As propostas deverédo ser apresentadas de forma clara e objetiva, em
conformidade com este Edital, devendo conter todos os elementos que
influenciam no valor final da contratacao, detalhando:

6.1.1 o valor mensal e o valor global da proposta;
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6.1.2 os custos decorrentes da execucdo contratual, mediante o
preenchimento do modelo de planilha de custos e formagéo de
precos, conforme estabelecido no Anexo Il deste Edital;

6.1.3 a indicagao do sindicato, acordo coletivo, convengao coletiva ou
sentenca normativa que rege a categoria profissional que
executara o servico e a respectiva data base e vigéncia, com
base no Cédigo Brasileiro de Ocupacbes - CBO;

6.1.4 a quantidade de pessoal que serd alocado na execucédo
contratual; e

6.1.5 a relacdo dos materiais e equipamentos que serao utilizados na
execucdo dos servicos, indicando o0 quantitativo e sua
especificagao.

6.2 A apresentacao da proposta implica obrigatoriedade do cumprimento das

disposicdes nela contida, assumindo, o proponente, 0 compromisso de
executar 0s servicos nos seus termos, bem como fornecer todos os
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em
quantidades e qualidades adequadas a perfeita execucdo contratual,
promovendo, quando requerido, sua substituicao.

6.3. A licitante devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no

dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, devendo
complementa-los, caso o0 previsto inicialmente em sua proposta ndo
seja satisfatdrio para o atendimento ao objeto da licitacdo, exceto
guando ocorrer algum dos eventos arrolados nos Incisos do § 12 do Art.
57 da Lei n® 8.666, de 1993;

6.3.1. O disposto no item 6.3 deve ser observado, ainda, para os custos
variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os
valores providos para as despesas com despedida sem justa
causa ou com o quantitativo de vale transporte;

6.3.2. Caso a proposta apresente eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos que favoreca a empresa
contratada, este sera revertido como lucro durante a vigéncia da
contratacdo, mas podera ser objeto de negociacdo para a
eventual prorrogacao contratual.

6.4. A planilha de custos e formacdo de precos devera ser entregue pelo

licitante, e analisada pelo pregoeiro e sua equipe de apoio no momento
da aceitagcdo do lance vencedor, em que poderd ser ajustada, se
possivel, para refletir corretamente o0s custos envolvidos na
contratacao, desde que néo haja majoracao do prego proposto;

6.5. Apresentar junto a documentacdo mencionada, a convencao coletiva de

trabalho vigente, sentenca normativa ou acordo coletivo para o servigo
em questao;
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7 DA CONEXAO COM O SISTEMA, ELABORACAO E ENVIO DAS
PROPOSTAS

7.1 A proposta poderd ser enviada do momento da publicacdo deste Edital
no site www.comprasnet.gov.br até a data e hora marcadas para abertura
da sessdo, e serdo permitidas alteragbes neste mesmo prazo,
exclusivamente, por meio do Sistema eletrénico;

7.2 A participacdo neste Pregao Eletrénico dar-se-a por meio de conexao da
licitante ao Sistema eletronico acima indicado, mediante digitacdo de sua
senha privativa e subsequente encaminhamento da proposta de precos
com valor total (12 meses), exclusivamente, no site, data e horario
indicados no Preambulo deste Edital,

7.3 A licitante sera responsavel por todas as transacoes que forem efetuadas
em seu nome no sistema eletrbnico, assumindo como firmes e
verdadeiras suas propostas e lances;

7.4 A licitante devera acompanhar as operacfes no sistema eletrénico
durante a sessdo publica do PREGAO, ficando responséavel pelo dnus
decorrente da perda de negocios diante da inobservancia de quaisquer
mensagens emitidas pelo sistema, ou de sua desconexao;

7.5 Como requisito para a participagdo no Pregdo, a licitante devera
manifestar, em campo préprio do Sistema eletrénico, o pleno
conhecimento e atendimento as exigéncias de habilitacdo previstas neste
Edital,

7.6 Além da formulacéo e envio da Proposta de Preco padréo do Sistema, a
licitante dever& preencher, conforme modelo sugestdo do ANEXO II, o
formulario para apresentacdo da Proposta de Precos (planilha de
Formacgé&o de Precos), onde deverdo constar as seguintes condi¢des:

7.6.1 Preco mensal e total (12 meses) para o servi¢co, de acordo com 0s
precos praticados no mercado, expressos em moeda corrente
nacional, considerando as especificagdes e modelo do ANEXO I
do presente Edital;

7.6.2 Constar prazo de validade nédo inferior a 60 (sessenta) dias
corridos, a contar da data da apresentacao;

7.6.3 Detalhamento de todos os elementos que influem no custo
operacional, inclusive tributos e encargos sociais, excecao feita
quanto a impostos e taxas de obrigacdo exclusiva da licitante,
que serédo incluidas na taxa de administracdo, discriminando o
gue segue abaixo:
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a - Incluir no preco todos os insumos que o compdem, tais como
as despesas com mao de obra, materiais, equipamentos,
impostos, taxas, fretes, seguros e qualquer outro que incida,
direta ou indiretamente, na execucdo dos servi¢os, objeto da
licitacao;

b - Categoria profissional do quadro de pessoal exigido para o
servico;

c - Valor da remuneracdo vigente na data da apresentacdo da
proposta e fixada para a categoria profissional em Acordo
Coletivo de Trabalho ou outro instrumento equivalente,
englobando salario e demais vantagens estabelecidas na
legislagdo trabalhista, excetuando-se vantagens nao
obrigatorias e que resultam de incentivos fiscais;

d - Encargos sociais incidentes sobre a remuneracao fixada,
minuciosamente discriminados, e expressos sob forma de
percentual;

e - Taxa de administracdo com detalhamento dos elementos que a
compdem, inclusive impostos e taxas de obrigacdo da
licitante;

f — Conter nome do banco, cédigo da agéncia e niumero da conta
corrente da empresa para efeito de pagamento.

7.7 Serdo desclassificadas as propostas que ndo atenderem as exigéncias
deste Edital, as omissas e as que apresentarem irregularidades
insanaveis;

7.8 A cotacdo e os lances apresentados e levados em consideracdo para
efeito de julgamento serdo de exclusiva e total responsabilidade da
licitante, ndo lhe cabendo o direito de pleitear qualquer alteragao, seja
para mais ou para menos;

7.9 O encaminhamento da proposta implicara na plena aceitacao, por parte
do proponente, das condicOes estabelecidas neste Edital e seus
Anexos, sem prejuizo da estrita observancia das normas contidas na
legislagdo mencionada no preambulo;

7.10 Nao serdo aceitas propostas com ofertas ndo previstas neste Edital,
nem precos ou vantagens baseados nas ofertas das demais licitantes.
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8 DA CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS

8.1 O pregoeiro verificard as propostas apresentadas, desclassificando
aquelas que nédo estejam em conformidade com o0s requisitos
estabelecidos neste Edital, que sejam omissas, apresentem
irregularidades ou defeitos capazes de dificultar o julgamento;

8.1.1 Sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.

8.2 A desclassificacdo de propostas sera sempre fundamentada e registrada
no Sistema com acompanhamento, em tempo real, por todos os
participantes;

8.3 As propostas contendo a descricdo do objeto, valor e eventuais anexos
estardo disponiveis na internet;

8.4 O Sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagens entre
o Pregoeiro e os licitantes;

8.5 O Sistema ordenara, automaticamente, as propostas classificadas pelo
Pregoeiro, sendo que somente estas participarao da fase de lances.

9 DA FORMULACAO DE LANCES

9.1 A partir do horario limite estabelecido no preambulo, terd inicio a etapa
de lances do Pregéo Eletrénico, podendo, o licitante, cujas propostas
forem classificadas, encaminhar lances, exclusivamente, por meio
eletrénico, sendo imediatamente informado do seu recebimento;

9.2 As licitantes poderao oferecer lances menores e sucessivos, observado o
horario fixado e as regras de sua aceitacao;

9.3 Cada licitante somente podera oferecer lance inferior ao ultimo por ela
mesma registrado no sistema,;

9.4 Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo
aquele que for recebido e registrado em primeiro lugar;

9.5 Durante o transcurso da sessao publica, as licitantes serdo informadas
em tempo real sobre o valor dos menores lances, vedada a
identificacdo da detentora do lance;

9.6 No caso de desconexao do pregoeiro no decorrer da etapa competitiva
do Pregédo, o Sistema eletrbnico podera permanecer acessivel as
licitantes para a recepc¢ao dos lances, retomando o pregoeiro, quando
possivel, sua atuacéo no certame, sem prejuizo dos atos realizados;

9.7 Quando a desconexdo com O pregoeiro persistir por tempo superior a
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dez minutos, a sessao do Pregao sera suspensa e tera reinicio somente
apos a comunicacdo expressa aos participantes, através de mensagem
eletrbnica, divulgando data e hora para a reabertura da sessao;

9.8 Nao podera haver desisténcia dos lances ofertados, sujeitando-se o
proponente desistente as san¢des constantes neste Edital;

9.9 A etapa de lances sera finalizada por decisdo do pregoeiro que
encaminhara aviso de fechamento iminente de lances, ap0s o que
transcorrera periodo de tempo de até 30 minutos, aleatoriamente
determinado, findo o qual sera automaticamente encerrada a recepcao
de lances para o item.

10 DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

10.1 Apdés a negociacdo do preco, 0 pregoeiro examinara a proposta
classificada em primeiro lugar quanto a compatibilidade do preco em
relacdo ao valor estimado para a contratacdo e sua exequibilidade,
bem como quanto ao cumprimento das especificacées do objeto;

10.2 O critério de julgamento adotado serd o menor preco global, observadas
as exigéncias contidas neste Edital e seus Anexos, quanto as
especificacdes do objeto;

10.2.1 Os precos nao poderdo ultrapassar o valor maximo da
contratacdo definido no Termo de Referéncia, Anexo | deste
Edital;

10.3 O licitante detentor do menor preco devera, imediatamente, encaminhar
a planilha de custo e formacao de precos, com 0s respectivos valores
readequados ao lance vencedor, por meio eletronico ou, se for o caso,
por outro meio e prazo indicados pelo pregoeiro, sem prejuizo do seu
ulterior envio pelo Sistema eletronico;

10.3.1 Todos os dados informados pelo licitante em sua planilha
deverdo refletir com fidelidade os custos especificados e a
margem de lucro pretendida;

10.4 O pregoeiro, também, podera solicitar ao licitante que envie
imediatamente documento contendo o detalhamento da proposta para
fins de verificagcdo de sua exequibilidade, por meio eletronico ou, se
for o caso, por outro meio e prazo indicados pelo pregoeiro, sem
prejuizo do seu ulterior envio pelo Sistema Eletrénico, sob pena de
nao aceitacao da proposta;

10.5 Sera desclassificada a proposta final que:
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a- Contenham vicios ou ilegalidades;

b- N&o apresente as especificagdes técnicas exigidas no Termo de
Referéncia, Anexo | deste Edital;

c- apresentar precos finais superiores ao valor maximo estabelecido
no Termo de Referéncia, Anexo | do presente Edital;

d- apresentar precos unitarios incompativeis com os pregcos dos
insumos e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos
encargos;

d1- somente em condi¢cdes especiais, devidamente justificadas em
relatorio técnico circunstanciado, aprovado pela autoridade
competente, poderdo 0s prec¢os unitarios cotados exceder os
limites de que trata a alinea acima.

e- apresentar pre¢cos que sejam manifestamente inexequiveis; e

f- ndo vier a comprovar sua exequibilidade, em especial em relacéo
ao preco apresentado;

10.5.1 Consideram-se pre¢cos manifestamente inexequiveis, aqueles
gue, comprovadamente, forem insuficientes para a cobertura dos
custos decorrentes da contratacdo pretendida;

10.5.2 A inexequibilidade dos valores referentes a itens isolados da
planilha de custos, desde que nao contrariem instrumentos
legais, ndo caracteriza motivo suficiente para a desclassificagéo
da proposta;

10.5.3 Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou
em caso da necessidade de esclarecimentos complementares,
podera ser efetuada diligéncia, na forma do Art. 43 da Lei n®
8.666/93, para efeito de comprovacdo de sua exequibilidade,
podendo adotar, dentre outros, 0s seguintes procedimentos:

10.5.3.1 questionamentos junto a proponente para a apresentacao
de justificativas e comprovagcbes em relacdo aos custos
com indicios de inexequibilidade;

10.5.3.2 verificagdo de acordo coletivo, convengédo coletiva ou
sentenca normativa em dissidio coletivo de trabalho;

10.5.3.3 levantamento de informacdes junto ao Ministério do
Trabalho e Emprego, e junto ao Ministério da Previdéncia
Social;

10.5.3.4 consultas a entidades ou conselhos de classe, sindicatos ou
similares;

10.5.3.5 pesquisas em Orgéos Publicos ou empresas privadas;
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10.5.3.6 verificacdo de outros contratos que o0 proponente mantenha
com a Administracdo ou com a iniciativa privada,;

10.5.3.7 pesquisa de preco com fornecedores dos insumos
utilizados, tais como: atacadistas, lojas de suprimentos,
supermercados e fabricantes;

10.5.3.8 verificacdo de Notas Fiscais dos produtos adquiridos pelo
proponente;

10.5.3.9 levantamento gle indicadores salariais ou trabalhistas,
publicados por Orgaos de pesquisa;

10.5.3.10 estudos setoriais;

10.5.3.11 consultas as Secretarias de Fazenda Federal, Distrital,
Estadual ou Municipal;

10.5.3.12 andlise de solucbes técnicas escolhidas e/ou condicdes
excepcionalmente favoraveis que o proponente disponha
para a prestacao dos servicos; e

10.5.3.13 demais verificagbes que porventura se fizerem
necessarias.

10.5.4 Qualquer interessado podera requerer que se realizem
diligéncias para aferir a exequibilidade e a legalidade das
propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios que
fundamentam a suspeita;

10.5.5 Quando o licitante apresentar preco final inferior a 30% (trinta
por cento) da média dos precos ofertados, e a inexequibilidade
da proposta nao for flagrante e evidente pela andlise da planilha
de custos, ndo sendo possivel a sua imediata desclassificacéo,
sera obrigatéria a realizacdo de diligéncias para aferir a
legalidade e exequibilidade da proposta,

10.6 Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos
apresentados, o Pregoeiro suspendera a sessdo, informando no
“Chat” a nova data e horario para sua continuidade;

10.7 Se a proposta de menor valor ndo for aceitavel, ou for desclassificada, o
Pregoeiro examinara a proposta subsequente e assim
sucessivamente, na ordem de classificagcdo, até a apuracdo de uma
proposta que atenda ao Edital;

10.7.1 Nessa situacdo, o Pregoeiro podera negociar com o licitante
para que seja obtido preco melhor;

10.8 No julgamento das propostas, o Pregoeiro podera sanar erros e/ou
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falhas que nédo alterem sua substancia, mediante Despacho
fundamentado, registrando em Ata, acessivel a todos, atribuindo-lhes
validade e eficacia para fins de classificacao;

10.9 Sendo aceitavel a proposta do licitante detentor do menor preco, este
deverd comprovar sua condicdo de habilitacdo, na forma determinada
neste Edital;

11 DA HABILITACAO

11.1 Serao exigidos:

11.1.1 Cadastramento e Habilitacdo Parcial atualizada no SICAF, a qual
sera verificada “on line”, ap0s a analise e julgamento das
Propostas de Precos;

a - o prévio cadastramento no SICAF ndo permite a exclusédo da
apresentacdo dos documentos, conforme se afere pelo
Acordéao n° 36/2005-Plenério do TCU;

11.1.2 Declaragao de inexisténcia de fatos impeditivos da habilitag&o;

11.1.3 Declaragéo de que a empresa n&o utiliza mao de obra direta ou
indireta de menores, conforme disposi¢cdes contidas na Lei n.°
9.854, de 27 de outubro de 1999, nos termos do modelo
constante no Anexo IV deste Edital;

11.1.4 Declaracdo de que tem conhecimento de todos os servicos a
serem executados e de concordancia com os termos deste Edital
e seus Anexos;

11.1.5 Certidao negativa de faléncia, expedida pelo distribuidor da sede
da pessoa juridica, com data de emissdo de, no maximo, 60
(sessenta) dias anteriores a data de abertura da sesséo, no sitio
www.comprasnet.gov.br;

11.1.6 Comprovacao da boa situacgéo financeira da licitante, aferida com
base nos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e
Liquidez Corrente (LC) maiores que um (>1), analisada
automaticamente pelo SICAF;

a - se a empresa apresentar resultado inferior ou igual a um em
qualquer dos indices referidos no subitem acima, devera
comprovar o capital minimo de 10% (dez por cento) do valor
total da contratacdo, de acordo com os 88 2° e 3° do Artigo 31
da Lei n.° 8.666/93.

11.1.7 Declaracdo, Certiddo ou Atestado de Capacidade Técnica,
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fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado,
devidamente visado pelo Conselho Regional de Administracao -
CRA, do local de execucao dos servicos compativeis e pertinentes
com o objeto da licitacao;

11.1.8 Declaragédo de vistoria (obrigatoria), expedida pelo Servidor da
Defensoria Publica da Uniao;

a - O responsavel pela empresa licitante devera efetuar uma
minuciosa vistoria nas areas internas e externas do prédio da
Defensoria Publica da Unido no Estado do Rio Grande do
Sul, localizado na Rua Comendador Manoel Pereira, n.° 24 -
Porto Alegre/RS. Telefones (51) 3211.5555, 3212.5212, o
qual devera tomar conhecimento de todas as caracteristicas
fisicas do prédio. Cada licitante recebera, apos a visita, uma
declaracdo de vistoria, para fins de habilitacdo junto ao
pregoeiro;

b - A exigéncia de obrigatoriedade da declaracdo de vistoria faz-se
necesséaria pelo fato do servico de limpeza, asseio e
conservacao ser executado com o fornecimento de material
de consumo.

11.2 Os documentos necessarios a Habilitagdo poderdo ser apresentados
em original, em coépia autenticada em cartorio competente, ou
publicacdo em 6rgéo da imprensa oficial;

11.3 N&o serdo aceitos “protocolos de entrega” ou “solicitagdo de
documento” em substituicdo aos documentos requeridos neste Edital
e seus Anexos.

DA IMPUGNACAO AO ATO CONVOCATORIO E PEDIDOS DE
ESCLARECIMENTOS

12.1 Qualquer pessoa podera impugnar o ato convocatorio, protocolizando o
pedido em até 02 (dois) dias Uteis, antes da data fixada para a
realizacdo do Pregdo, no seguinte endereco: Setor Bancéario Sul,
Quadra 01, Lotes 26/27, Ed. Luiza, 2° subsolo, Brasilia-DF, na
Coordenacéo de Licitacbes e Contratos-COLIC, cabendo ao pregoeiro
decidir sobre a peticdo no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas;

12.2 Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital, a licitante que
nao apontar as falhas ou irregularidades supostamente existentes no
mesmo, até o segundo dia util que anteceder a data da sessdo de
abertura do Pregdo. Sendo intempestiva a comunicacdo do suposto
vicio ndo suspendera o curso do certame;

12.3 A impugnacao feita tempestivamente pelo participante da licitagdo, n&o
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impedira que ele concorra no processo licitatorio, ainda que transite em
julgado a decisdo da impugnacao por ele apresentada. Acolhida a
peticdo contra o ato convocatoério, sanados 0s vicios, sera designada
nova data para a realizacdo do certame,;

12.4 Os pedidos de esclarecimentos deverédo ser enviados, por escrito, ao
pregoeiro, em até 03 (trés) dias Uteis antes da data fixada para a
realizacéo do Pregao, exclusivamente, via e-mail
dpulicitacao@dpu.gov.br.

13 DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

13.1 A proposta final contendo a planilha atualizada de custos e formacéo de
precos, e eventuais justificativas apresentadas pelo proponente
vencedor, devera ser encaminhada no prazo de 72 (setenta e duas)
horas, a contar da solicitacdo do Pregoeiro no Sistema eletronico;

13.2 A proposta final devera ser redigida em lingua portuguesa, datilografada
ou digitada, em uma via, sem emendas, rasuras, entrelinhas ou
ressalvas, devendo a ultima folha ser assinada, e as demais folhas
rubricadas pelo licitante ou seu representante legal;

13.3 A proposta final serd documentada nos autos e serd levada em
consideracdo no decorrer da execucdo do contrato, no momento da
repactuacao ou de aplicacdo de eventual sancédo a empresa contratada,
se for o caso.

14 DOS RECURSOS

14.1 A manifestacdo da intencao de interpor recurso devera ser feita apos o
encerramento da fase de habilitacdo, exclusivamente, por meio do
Sistema Eletrénico, nos casos de recursos sobre o julgamento das
propostas, aceitacdo das propostas, habilitacdo ou inabilitagdo das
licitantes e outros atos e procedimentos;

14.2 A falta de manifestacdo imediata e motivada da intencédo de interpor
recurso, na forma prevista no subitem anterior, implicard na decadéncia
e preclusdo desse direito;

14.3 Considerando o conteudo da intencéao da licitante, cabera ao pregoeiro
aceitar ou rejeitar, de imediato, ou seja, proceder ao juizo de
admissibilidade do recurso, na propria sessao virtual, sendo que os
motivos da decisdo deverdo ser informados no campo “Observacdes”;

14.4 Sendo admitido o recurso, a licitante recorrente devera formalizar o
conteudo completo de seu recurso no prazo de 03 (trés) dias,
exclusivamente, no campo eletrdnico especifico desta licitacao,
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disponibilizado no site indicado no preambulo deste Edital;

14.5 As demais licitantes serdo informadas através de e-mail, aquele
cadastrado quando da obtencdo de senha para acesso ao site
www.comprasnet.gov.br, sobre o conteddo do(s) recurso(s)
registrado(s), ficando os demais licitantes, desde logo, intimados para,
guerendo, apresentarem contra-razfes em igual prazo, que comecara
a contar do término do prazo do recorrente para apresentacao de
razfes recursais;

14.6 O recurso porventura interposto contra decisdo do pregoeiro néo tera
efeito suspensivo e, se acolhido, invalidara apenas os atos
insuscetiveis de aproveitamento;

14.7 Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos
interessados, no mesmo local constante do subitem 12.1 deste Edital;

14.8 Caber4d ao pregoeiro receber, examinar e instruir 0S recursos
impetrados contra suas decisfes, encaminhando a autoridade
competente, quando mantiver sua decisdo para que a mesma venha a
deferir ou néo o pleito;

14.9 Constatado, pelo pregoeiro e Equipe de Apoio, a regularidade dos atos
procedimentais, 0 processo seguira para as fases de adjudicacéo e
homologacéo e, na sequéncia, a assinatura do Contrato.

15 DA VIGENCIA DO CONTRATO E DA GARANTIA

15.1 O Contrato, parte integrante deste Edital, especificard o prazo, as
condicOes e a forma de pagamento;

15.2 A Defensoria Publica-Geral da Unido convocara, por escrito, a
adjudicataria para a assinatura do Contrato;

15.3 O Contrato devera ser assinado no prazo de 08 (oito) dias Uteis,
contados do recebimento da convocacdo da adjudicataria para esse
fim, podendo ser prorrogado;

15.4 Durante a vigéncia do contrato, a prestacdo dos servigos sera
acompanhada e fiscalizada por servidor publico, designado para esse
fim. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do
servidor designado deverdo ser solicitadas a seus superiores em
tempo habil para a adogdo das medidas convenientes;

15.5 O Contrato tera vigéncia por 12 (doze) meses, a partir da data de sua
assinatura, podendo ter a sua duracdo prorrogada por iguais e
sucessivos periodos, mediante Termos Aditivos, até o limite de 60

18



DEFENSORIA PUBLICA-GERAL DA UNIAO

(sessenta) meses, apO0s a verificacdo da real necessidade e com
vantagens para a Administracdo na continuidade do contrato, nos
termos do Inciso Il do Art. 57 da Lei n° 8.666/93, podendo ser alterado,
exceto no tocante a seu objeto;

15.6 A prorrogacao do contrato sera precedida da realizacdo de pesquisas
de precos de mercado ou de precos contratados por outros Orgdos e/ou
Entidades da Administracdo Publica, visando assegurar a manutencao
da contratacdo mais vantajosa para a Administracao;

15.7 A prorrogacdo do contrato, quando vantajosa para a Administracéo,
deverd ser promovida mediante celebracdo de Termo Aditivo, o qual
devera ser submetido a aprovacao da consultoria juridica da DPGU;

15.8 Se a vigéncia do contrato ultrapassar um exercicio financeiro, indicar-
se-a o0 crédito e respectivo Empenho para atender a despesa no
exercicio em curso, bem como, de cada parcela da despesa relativa a
parte a ser executada em exercicio futuro, com a declaracdo de que,
em Termos Aditivos ou Apostilamentos, indicar-se-do0 os créditos e
Empenhos para sua cobertura;

15.9 A titulo de garantia para a fiel execucdo do Contrato sera exigida da
licitante vencedora a apresentacdo de garantia correspondente a 5%
(cinco por cento) do valor global da proposta, com validade para todo o
periodo de execucao dos servicos. Cabera a empresa contratada optar
por uma das modalidades de garantia, conforme previsto no § 1° ao Art.
56 da Lei n° 8.666/93;

15.9.1 A empresa contratada devera entregar a garantia a DPGU em
até 03 (trés) dias Uteis apds a assinatura do contrato, sob pena
das sancdes previstas no Contrato e da Legislacéo pertinente.

15.9.2 Nao serdo admitidos como garantia, os titulos da divida publica
emitidos por pessoas juridicas de direito publico no periodo de
1850 a 1930, assim como aqueles de duvidosa liquidez, ao
critério da DPGU, além de pedras preciosas, ainda que
portadoras de certificado de conformacao geologica,

15.9.3 A DPGU podera decidir sobre a idoneidade da instituicdo que
outorgue a garantia, determinando a substituicdo da mesma;

15.9.4 A garantia oferecida devera permanecer integra ao longo de
toda a execucédo do contrato;

15.9.4.1 Caso a garantia seja utilizada para caucionar 0s interesses
da DPGU em virtude de inadimpléncias da empresa
contratada, a garantia devera ser reapresentada em 15
(quinze) dias, nos exatos termos inicialmente contratados;
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15.10 Na hipotese da adjudicataria ndo comparecer para assinar o Contrato
no prazo estipulado, sem prejuizo das sancdes previstas neste Edital,
serd convocada a licitante remanescente, na ordem de classificacao,
para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas condicdes de sua
proposta.

DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DO
CONTRATO

16.1 O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo do contrato
consistem na verificacdo da conformidade da prestacao dos servicos e
da alocacgéo dos recursos necessérios, de forma a assegurar o perfeito
cumprimento do contrato, devendo ser exercidos por um representante
da Administragdo, especialmente designado na forma dos Arts. 67 e 73
da Lei n© 8.666/93 e do Art. 62 do Decreto n2 2.271/97,

16.2 Alem das disposicOes previstas nesse item, a fiscalizacdo contratual
dos servicos continuados deverd seguir o disposto no anexo IV da
IN/MPOG n°02, de 30 de abril de 2008;

16.3 A DPU monitorarg, constantemente, o nivel de qualidade dos servigos
para evitar a sua degeneracdo, devendo intervir para corrigir ou
aplicar sancbes quando verificar um viés continuo de
desconformidade da prestacéo do servi¢o a qualidade exigida;

16.4 O representante da Administracdo promovera o registro das ocorréncias
verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento
das clausulas contratuais, conforme o disposto nos 88 1° e 22 do Art. 67
da Lei n® 8.666, de 1993;

16.5 O descumprimento total ou parcial das responsabilidades assumidas
pela empresa contratada, sobretudo quanto as obrigacdes referentes
aos encargos sociais e trabalhistas, ensejara a aplicacdo de sanc¢des
administrativas, previstas neste Edital e na legislacdo vigente,
podendo culminar em rescisdo contratual, conforme disposto nos
Artigos 77 e 87 da Lei n? 8.666, de 1993;

16.6 Para fiscalizacdo do cumprimento das obriga¢Ges trabalhistas e sociais
exigir-se-a, dentre outras, as seguintes comprovacgoes:

a) a prova de regularidade para com a Seguridade Social, conforme
dispbe o art. 195, 83° da Constituicdo Federal, sob pena de rescisédo
contratual,

b) recolhimento do FGTS, referente ao més anterior;

c) pagamento de salarios no prazo previsto em Lei, referente ao més
anterior,
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d) fornecimento de vale transporte e auxilio alimentacdo quando
cabivel,

e) pagamento do 1392 salario;

f) concessédo de férias e correspondente pagamento do adicional de
férias, na forma da Lei;

g) realizacdo de exames admissionais e demissionais e periédicos;

h) eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por
Lei.

i) comprovacdo de encaminhamento ao Ministério do Trabalho e
Emprego das informacdes trabalhistas exigidas pela legislacéo, tais
como a RAIS e a CAGED,;

J) cumprimento das obrigacdes contidas em convengao coletiva, acordo
coletivo ou sentenca normativa em dissidio coletivo de trabalho; e

[) cumprimento das demais obrigagbes dispostas na CLT em relacao
aos empregados vinculados ao contrato.

16.7 O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutencéo
das condi¢Bes de habilitacdo, pela empresa contratada, dara ensejo a
rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sanc¢oes;

16.8 A administracdo poderd conceder um prazo para que a empresa
contratada regularize suas obrigagGes trabalhistas ou suas condi¢des
de habilitacéo, sob pena de rescisédo contratual, quando n&o identificar
ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir a situacao;

16.9 Quando da rescisdo contratual, o fiscal verificard o pagamento, pela
empresa contratada, das verbas rescisorias, ou a comprovacao de
gue os empregados serao realocados em outra atividade de prestacéo
de servigcos, sem que ocorra a interrup¢ao do contrato de trabalho;

16.9.1 Até que a empresa contratada comprove o disposto no subitem
acima, a DPGU retera a garantia prestada.

17 DA ASSINATURA DO CONTRATO

17.1 A presente licitagdo dara origem a celebracdo de um Contrato a ser
firmado entre a Defensoria Publica-Geral da Unido e a empresa
adjudicataria, nos termos deste Edital e Anexos;

17.2 Quando a proponente vencedora ndo apresentar situacao regular no ato
da assinatura do Contrato, sera convocada outra licitante, observada
a ordem de classificacdo, para celebrar o Contrato e assim,
sucessivamente, sem prejuizo da aplicacdo das sancdes cabiveis;
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18 DO FATURAMENTO

18.1 As faturas deverdo ser encaminhadas para a Defensoria Publica-Geral
da Unido no Setor bancario Sul, Quadra 01, Lotes 26/27, Ed. Luiza, 2°
subsolo, Brasilia-DF, CEP 70.070-110, Coordenacdo de Licitacbes e
Contratos;

18.2 A DPGU definirhA a melhor data de vencimento da fatura junto a
empresa contratada.

19 DA DOTACAO ORCAMENTARIA E DO VALOR ESTIMADO

19.1 As despesas decorrentes desta contratacdo serdo programadas em
dotacdo orcamentaria propria, prevista no Orcamento Geral da Uniédo
para o exercicio de 2010, e alocadas em recursos proprios no
Orcamento da Unido para 0s exercicios seguintes, conforme
especificado:

Programa de trabalho 03.122.0699.2272.0001
Plano interno 2015-J

Fonte 100

Elemento de despesa 3390.39.

19.2 A DOTACAO ORCAMENTARIA MENSAL, ESTIMADA, E DE R$
9.590,28 (nove mil quinhentos e noventa reais e vin te e oito
centavos).

20 DO PAGAMENTO

20.1 O pagamento sera efetuado, mensalmente, mediante a apresentacao
de Nota Fiscal ou da Fatura pela empresa contratada, que devera
conter o detalhamento dos servicos executados, conforme disposto no
Art. 73 da Lei n° 8.666, de 1993, observado o disposto no Art. n.° 35 da
IN 02/200/SLTI/MPOG, acompanhada, obrigatoriamente, das seguintes
comprovagoes:

20.1.1 do pagamento da remuneracdo e das contribuicbes sociais
(Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢co e Previdéncia Social),
correspondentes ao més da ultima Nota Fiscal/Fatura vencida,
compativel com o0s empregados vinculados a execucao
contratual, nominalmente identificados, na forma do § 42 do Art.
31 da Lei n? 9.032, de 28 de abril de 1995;

20.1.2 da regularidade fiscal, constatada através de consulta "on-line"
ao Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores-
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SICAF, ou na impossibilidade de acesso ao referido Sistema,
mediante consulta aos sitios eletrbnicos oficiais ou a
documentacdo mencionada no Art. 29 da Lei 8.666/93; e

20.1.3 do cumprimento das obriga¢fes trabalhistas, correspondentes a
altima Nota Fiscal/Fatura que tenha sido paga pela DPGU.

20.2 O descumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e as
relativas ao FGTS ensejara 0 pagamento em juizo dos valores em
débito, sem prejuizo das sangdes cabiveis;

20.3 O pagamento sera efetuado, mensalmente, pela Defensoria Publica
Geral da Unido até o 5° (quinto) dia do més subsequente ao da
prestacdo dos servigos, mediante apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura
(acompanhada do relatério mensal de acompanhamento contratual),
devidamente atestada pelo setor competente;

20.4 Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados,
exclusivamente, pela Administracdo, o valor devido deverad ser
acrescido de atualizacéo financeira, e sua apuracao se fara desde a
data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que 0s
juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao
més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicagdo das
seguintes formulas:

I=(TX/100)
365

EM =1x N x VP, onde:

| = indice de atualizacéo financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;
EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso.

20.5 Na hipdtese do pagamento de juros de mora e demais encargos por
atraso, 0s autos serdo instruidos com as justificativas e motivos, e
serem submetidos a apreciacdo da autoridade superior competente,
que adotard as providéncias para verificar se é, ou ndo, caso de
apuracdo de responsabilidade, identificacdo dos envolvidos e
imputacao de 6nus a quem deu causa,

20.6 Sem prejuizo das sancgbes cabiveis, 0 pagamento serd retido ou
glosado, quando o a empresa contratada:
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20.6.1 n&o produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar
com a qualidade minima exigida, as atividades contratadas; ou

20.6.2 deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a
execucado do servigo, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade
inferior a demandada.

21 DA REPACTUACAO DE PRECOS

21.1 A repactuacdo de precos, como espécie de reajuste contratual, sera
utilizada, desde que observado o interregno minimo de um ano da data
do orcamento ao qual a proposta se referir, conforme estabelece o Art.
5° do Decreto n.° 2.271, de 1997;

21.2 A repactuacao, para fazer face a elevacdo dos custos da contratacao,
respeitada a anualidade disposta no subitem anterior, e que vier a
ocorrer durante a vigéncia do contrato, é direito do contratado e nao
poderd alterar o equilibrio econbmico e financeiro do contrato,
conforme estabelece o Art. 37, Inciso XXI da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil, sendo assegurado a empresa contratada receber
pagamento, mantidas as condi¢des efetivas da proposta;

21.3 A repactuagcdo podera ser dividida em tantas parcelas quanto forem
necessarias, em respeito ao principio da anualidade do reajuste dos
precos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos
para discutir a variagcdo de custos que tenham sua anualidade
resultante em datas diferenciadas, tais como o0s custos decorrentes da
mao de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a
execucao do servico;

21.4 A repactuacao, para reajuste do contrato em razdo de novo acordo,
dissidio ou convencdao coletiva, deve repassar integralmente o aumento
de custos da méo de obra decorrente desses instrumentos;

21.5. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagcéo sera
contado a partir:

I- da data limite para apresentacdo das propostas constante do
instrumento convocatério, em relacdo aos custos com a execucao
do servico decorrentes do mercado, tais como o custo dos materiais
e equipamentos necessarios a execucao do servico; ou

II- da data do acordo, convencdo ou dissidio coletivo de trabalho ou
equivalente, vigente a época da apresentacdo da proposta, quando
a variacdo dos custos for decorrente da méo de obra e estiver
vinculada as datas-base destes instrumentos.

21.6 Nas repactuacoes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada
a partir da data do fato gerador que deu ensejo a ultima repactuacao;
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21.7 As repactuacbes serdo precedidas de solicitacdo da empresa
contratada, acompanhada de demonstracdo analitica da alteracdo dos
custos, por meio de apresentacdo da planilha de custos e formacéo
de precos, ou do novo acordo, convencdo ou dissidio coletivo que
fundamenta a repactuacédo, conforme for a variacdo de custos, objeto
da repactuacéo;

21.8 E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios n&o
previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios
por for¢a de instrumento legal, sentenga normativa, acordo coletivo ou
convencao coletiva,

21.9 Quando da solicitagdo da repactuacéo, para fazer jus a variagdo de
custos decorrente do mercado, esta somente sera concedida mediante
a comprovacao, pela empresa contratada, do aumento dos custos,
considerando-se:

21.9.1 os precos praticados no mercado e em outros contratos da
Administragao;

21.9.2 as particularidades do contrato em vigéncia,
21.9.3 a nova planilha com a variacéo dos custos apresentada;

21.9.4 indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de
referéncia, tarifas publicas ou outros equivalentes; e

21.9.5 a disponibilidade orcamentaria da DPGU.

21.10 A decisdo sobre o pedido de repactuacdo deve ser feita no prazo
méaximo de 60 (sessenta) dias, contados a partir da solicitacdo e da
entrega dos comprovantes de variacdo dos custos;

21.11 As repactuacbes, como espécie de reajuste, serdo formalizadas por
meio de Apostilamento, e ndo poderao alterar o equilibrio econémico
e financeiro dos contratos, exceto quando coincidirem com a
prorrogagdo contratual, em que deverdo ser formalizadas por
Aditamento;

21.12 O prazo referido no subitem 21.10 ficara suspenso enquanto a
empresa contratada nao cumprir 0S atos ou apresentar a
documentacédo solicitada para a comprovacgao da variacao dos custos;

21.13 A DPGU podera realizar diligéncias para conferir a variagdo de custos
alegada pela empresa contratada;

21.14. As repactuacdes a que o contratado fizer jus e néo forem solicitadas
durante a vigéncia do contrato, serdo objeto de preclusdo com a
assinatura da prorrogacao contratual ou com o encerramento do
contrato;
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21.15 Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes terdo suas
vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:

21.15.1 a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a
repactuacao;

21.15.2 em data futura, desde que acordada entre as partes, sem
prejuizo da contagem de periodicidade para concessdo das
proximas repactuacdes futuras; ou

21.15.3 em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente,
guando a repactuacao envolver revisdo do custo de mao de
obra em que o proprio fato gerador, na forma de acordo,
convencgao ou sentenca normativa, contemplar data de vigéncia
retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de
compensacao do pagamento devido, assim como, para a
contagem da anualidade em repactuacdes futuras.

21.16 Os efeitos financeiros da repactuacdo deverdo ocorrer,
exclusivamente, para os itens que a motivaram, e apenas em relacao
a diferenca porventura existente;

21.17 As repactuacdes nao interferem no direito das partes de solicitar, a
qualquer momento, a manutenc¢éo do equilibrio econémico do contrato
com base no disposto no Art. 65 da Lei n.° 8.666/93.

22 DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

22.1 A empresa contratada, além do fornecimento da méo de obra, dos
saneantes domissanitarios, dos materiais e dos equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios para a perfeita execucdo dos
servicos de limpeza, obriga-se a:

I- Responsabilizar-se, integralmente, pelos servicos contratados, nos termos da
legislag&o vigente;

[I- Colocar a disposicdo da DPU, a partir do 1° (primeiro) dia Gtil apds a data da
publicacdo do extrato do contrato no Diario Oficial da Unido, profissionais
capacitados com a mao de obra adequada, materiais de consumo e equipamentos
necessarios a boa execucao dos servi¢os ora contratados;

[lI-Selecionar e preparar rigorosamente 0s empregados que irdo prestar 0s
servigos, encaminhando elementos portadores de atestados de boa conduta e
demais referéncias, tendo funcbes profissionais legalmente registradas em suas
carteiras de trabalho, sem 6nus para Defensoria Publica Geral da Uniao;

IV-Manter disciplina nos locais dos servicos, retirando no prazo maximo de 24
(vinte e quatro) horas, apos notificacdo, qualquer empregado considerado com
conduta inconveniente para Administracao;
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V-Manter seu pessoal uniformizado, identificando-os através de crachas, com
fotografia recente, e provendo-os dos Equipamentos de Protecdo Individual -
EPI’s;

VI-Tomar decisbes compativeis com 0s compromissos assumidos;

VII-Manter todos os equipamentos e utensilios necesséarios a execucdo dos
servicos em perfeitas condicdbes de uso, devendo os danificados serem
substituidos em até 24 (vinte e quatro) horas. Os equipamentos elétricos devem
ser dotados de sistemas de protecdo, de modo a evitar danos a rede elétrica;

VllI-Identificar todos o0s equipamentos, ferramentas e utensilios de sua
propriedade, tais como mangueiras, baldes, carrinhos para transporte de lixo,
escadas, etc., de forma a ndo serem confundidos com similares de propriedade
da Administracao;

IX-Implantar, de forma adequada, a planificacdo, execugdo e supervisao
permanente dos servi¢os, de forma a obter uma operacédo eficaz, realizando os
servigos de forma meticulosa e constante, mantendo sempre em perfeita ordem,
as dependéncias da Defensoria Publica da Uniéo;

X-Garantir o bom andamento dos servicos, permanecendo a disposicdo da
Defensoria Publica da Unido quanto a qualquer duvida ou falha na execucao dos
servicos. Reportar-se, quando houver necessidade, ao responsavel pelo
acompanhamento dos servicos da Administracdo e tomar as providéncias
pertinentes, para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas;

a-A contratada devera operar o controle de seus funcionarios;

XI-Manter os seus empregados informados quanto as normas disciplinares
determinadas pela Administracdo, exigindo sua fiel observancia, especialmente
quanto a utilizacdo e seguranca das instalagoes;

Xll-Responsabilizar-se por quaisquer acidentes que venham a ser vitimas 0s
empregados quando em servigco, por tudo quanto as leis trabalhistas e
previdenciarias lhes assegurem, e demais exigéncias Legais para o exercicio das
atividades;

XlllI-Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao
atendimento dos seus empregados acidentados ou com mal subito;

XIV-Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca da Administracéo;

XV-Instruir os seus empregados quanto a preven¢do de incéndios nas areas da
Administracéo;
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XVI-Exercer o controle sobre assiduidade e a pontualidade de seus empregados e
apresentar relatérios mensais de frequéncia, abatendo faltas e atrasos;

a-O Relatério Mensal de Frequéncia devera conter, também a Unidade
Administrativa da contratante onde a prestadora dos servicos em apreco exerce
suas atividades, acrescida do respectivo numero do telefone para contato e
acompanhamento por parte do fiscal do contrato;

XVII-Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho,
responsabilizando-se, também, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais, resultantes da execucdo do contrato, conforme exigéncia
legal,

XVIII-Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos,
fornecendo todos os materiais, inclusive sacos plasticos para acondicionamento
de detritos e equipamentos, ferramentas e utensilios em quantidade, qualidade e
tecnologia adequadas, com a observancia as recomendacdes aceitas pela boa
técnica, normas e legislagéo;

XIX-Observar conduta adequada na utilizagdo dos materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios, objetivando a correta execucéo dos servicos;

XX-Os servicos deverdo ser executados em horarios que nao interfiram com o
bom andamento da rotina de funcionamento da Administracao;

XXI-Prestar os servigos de acordo com as necessidades da Defensoria Publica da
Unido, de segunda a sexta-feira;

XXIll-Adotar boas praticas de otimizacdo de recursos/reducdo de
desperdicios/menor poluicdo, tais como:

a-Racionalizac&o do uso de substancias potencialmente toxicas/poluentes;
b-Substituicdo de substancias toxicas por outras atoxicas ou de menor toxicidade;

c-Racionalizacdo/economia no consumo de energia (especialmente elétrica) e
agua;

d-Treinamento/capacitacdo periddicos dos empregados sobre boas praticas de
reducdo de desperdicios/poluicao; e

e-Reciclagem/destinacdo adequada dos residuos gerados nas atividades de
limpeza, asseio e conservacgao.

XXIlI-Utilizar lavagem com agua de reuso ou outras fontes, sempre que possivel

(dguas de chuva, pocos cuja agua seja certificada de ndo contaminagcdo por
metais pesados ou agentes bacteriolégicos, minas e outros);
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XXIV-Desenvolver ou adotar manuais de procedimentos de descarte de materiais
potencialmente poluidores, tais como sobre pilhas e baterias dispostas para
descarte que contenham em suas composi¢des chumbo, caddmio, mercurio e seus
compostos, aos estabelecimentos que as comercializam ou a rede de assisténcia
técnica autorizada pelas respectivas industrias, para repasse aos fabricantes ou
importadores;

a-Tratamento idéntico devera ser dispensado a lampadas fluorescentes e frascos
de aerossbis em geral. Estes produtos quando descartados deverdo ser
separados e acondicionados em recipientes adequados para destinacao
especifica;

XXV-Auxiliar na mudanca de moveis, tais como: mesas, cadeiras, armarios, etc;

XXVI-Apresentar, mensalmente, a Administragdo da Defensoria Publica da Uniéo,
relacdo nominal do(s) empregado(s) em atividade. Qualquer alteracdo devera ser
comunicada de imediato;

XXVII-Fornecer aos seus empregados, até o ultimo dia do més que antecede ao
més de sua competéncia, os vales-transporte e alimentacdo, de acordo com o
horéario de trabalho e qualquer outro beneficio que se torne necessario ao bom e
completo desempenho de suas atividades. A empresa podera fornecer, ainda,
transporte préprio aos seus funcionarios, conforme o Acérddao TCU-Plenéario n°
493/2006;

XXVIll-Aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, 0s acréscimos ou supressdes
que se fizerem nos servicos, de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor
contratado;

XXIX-Manter durante a vigéncia do contrato as condicbes de habilitacdo para
contratar com a Administracdo Publica, apresentando sempre que exigido, 0s
comprovantes de regularidade fiscal;

XXX-Fornecer as suas expensas, uniformes e ténis para servi¢cos gerais;

XXXI-Atender de forma imediata, em até 02 (dois) dias uteis, as solicitacbes de
substituicdo de profissionais, quando comprovadamente inadequados para a
prestacao dos servicos acordados;

XXXII-Substituir o empregado que executara os servicos em caso de afastamento
(doenga, faltas, férias), sem nenhum acréscimo de custo a Defensoria Publica
Geral da Uniéo;

XXXIll-Ressarcir a Defensoria Publica da Unido os prejuizos causados pelos seus

empregados ao patriménio publico, a Administracdo e a terceiros, quando da
execucao dos servigos contratados, independentemente de dolo ou culpa destes;
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XXXIV-Manter sigilo sobre documentos elaborados e assuntos tratados, abster-se
da execucao de atividades alheias;

XXXV-Nao aceitar qualquer indicacdo de empregados feita por servidores da
Defensoria, bem como néo incluir parentes de servidores dentre os empregados
que irdo prestar 0s servicos; e

XXXVI-Possuir em seus quadros, pessoal de reserva para que as substituicoes
eventuais sejam feitas de imediato, sem prejuizo do servico.

23 DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

23.1 - Sao obrigacfes da Defensoria Publica Geral da Unido em relacao aos
servigos ora contratados:

I- Efetuar os pagamentos nas condi¢cdes pactuadas;

[I- Comunicar a empresa contratada, quaisquer irregularidades observadas
na execucao dos servicos contratados;

lll- Exercer a fiscalizacdo dos servi¢cos por fiscal especialmente designado,
na forma prevista na Lei n° 8.666/93;

IV- Proceder a vistoria no local onde o servigo esta sendo realizado por meio
de fiscalizacdo, anotando as ocorréncias em livro préprio, dando ciéncia
a empresa contratada, e determinando sua imediata regularizagéo;

V- Proporcionar todas as facilidades para que a empresa contratada possa
desempenhar os servigos dentro das normas exigidas;

VI- Exigir o afastamento e/ou substituicdo imediata de empregado que néao
merega confianga no trato com o0s servigcos prestados, que adote
posturas inadequadas ou incompativeis com o exercicio das atribuicbes
gue lhe foram designadas;

VII- Impedir que terceiros, que ndo seja a empresa contratada, efetuem os
servicos prestados; e

VIII- Exigir, mensalmente, os documentos comprobatérios do pagamento de

pessoal e do recolhimento dos encargos sociais, em especial, ao INSS e
FGTS, além de outros;
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24 DA INEXECUCAO E DA RESCISAO
24.1 A inexecucdo total ou parcial do Contrato ensejara sua rescisdo com as
consequéncias contratuais, inclusive o reconhecimento dos direitos da
DPGU, conforme disposto nos Artigos 77 a 80 da Lei n.° 8.666/93 e
posteriores alteragdes;

24.1.1 Os casos de rescisdo serdo formalmente motivados nos autos
do processo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa;

24.1.2 A rescisdo do Contrato podera ser:
24.1.2.1 Determinada por ato unilateral e escrito da DPGU, nos
casos enumerados nos incisos | a XllI, XVI e XVIII do art.
78 da Lei n°8666/93;
24.1.2.2 Amigavel, por acordo entre as partes, reduzidas a termo
no processo da licitacdo, desde que haja conveniéncia
para a DPGU;

24.1.2.3 Judicial, nos termos da legislacéao.

24.2 A rescisdo administrativa ou amigavel devera ser precedida de
autorizacdo escrita e fundamentada da autoridade competente.

25 DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
25.1 Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n.° 10.520, de 2002,

do Decreto n.° 3.555, de 2000 e do Decreto n.° 5.450, de 2005, e
subsidiariamente a Lei n°® 8.666, de 1993 a licitante/Adjudicataria que:

25.1.1 N&o assinar o contrato, quando convocada, dentro do prazo de
validade da proposta;

25.1.2 Apresentar documentacéo falsa;

25.1.3 Deixar de entregar os documentos exigidos no certame;

25.1.4 Nao mantiver a sua proposta dentro do prazo de validade;

25.1.5 Comportar-se de modo inidoneo;

25.1.6 Cometer fraude fiscal,

25.1.7 Fizer declaracao falsa;

25.1.8 Ensejar o retardamento da execucao do certame.
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25.2 A licitante/Adjudicataria que cometer qualquer das infracbes
discriminadas no subitem anterior, ficara sujeito, sem prejuizo da
responsabilidade civil e criminal, as seguintes sancoes:

25.2.1 Multa de até 15% (quinze por cento) sobre o valor global de sua
proposta, pela conduta ilicita no certame;

25.2.2 Impedimento de licitar e de contratar com a Unido e
descredenciamento no SICAF, pelo prazo de até cinco anos;

25.2.3 A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com
as demais sancgoes.

25.3 Pela inexecucéao total ou parcial do objeto deste Pregéo, a Defensoria
Plblica-Geral da Unido podera, garantida a prévia defesa, aplicar a
licitante adjudicataria as seguintes sangdes:

25.3.1 Adverténcia que sera aplicada por oficio, mediante contra-recibo
do representante legal da empresa contratada, estabelecendo o
prazo de 5 (cinco) dias Uteis para que a empresa licitante
apresente justificativas para o atraso, que sO serdo aceitas
mediante o crivo da Administracao;

25.3.2 Multa de mora no percentual correspondente a 0,1% (zero
virgula um por cento) por dia de atraso no descumprimento das
obrigacdes assumidas, incidente sobre o valor do contrato, até a
data do efetivo adimplemento, observado o limite de 10 (dez)
dias;

25.3.2.1 A multa moratoria sera aplicada a partir do 10° (décimo)
dia util da inadimpléncia, contado da data definitiva para o
regular cumprimento da obrigacao.

25.3.3 Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no
caso de inexecucao total do objeto contratado, recolhida no
prazo de 15 (quinze) dias corridos, contados da comunicacéo
oficial, sem embargo de indenizacdo dos prejuizos porventura
causados a Defensoria Publica-Geral da Unido pela inexecucéo
total do contrato;

25.3.3.1 Decorridos 30 dias sem que a empresa contratada tenha
iniciado a prestacdo da obrigacdo assumida, estara
caracterizada a inexecugao contratual, ensejando a sua
rescisao.
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25.3.4 Ficara impedida de licitar/contratar com a Administracao Publica,
pelo prazo de até 5 (cinco) anos, garantido o direito prévio da
citacdo e da ampla defesa, enquanto perdurar 0os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade, a licitante que, convocada dentro do prazo de
validade da sua proposta ndo celebrar o contrato, deixar de
entregar a documentacdo exigida para o certame ou apresentar
documentacéo falsa, ensejar o retardamento da execucédo do
objeto pactuado, comportar-se de modo iniddneo ou cometer
fraude fiscal.

25.4 As sancOes previstas nos subitens 25.3.1. e 25.3.4 poderdo ser
aplicadas juntamente com as dos subitens 25.3.2 e 25.3.3, facultada a
defesa prévia do interessado, no respectivo processo, no prazo de 5
(cinco) dias uteis;

25.5 Se a multa for de valor superior ao valor da garantia prestada, além da
perda desta, respondera, a empresa contratada, pela sua diferenca, a
qual sera descontada dos pagamentos devidos pela Administracéo ou,
quando for o caso, cobrado judicialmente;

25.6 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF e, no caso
de suspensado de licitar, a licitante devera ser descredenciada pelo
prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas neste
Edital e Anexos, e das demais cominacdes legais.

26 DO ONUS E ENCARGOS
26.1 Todos os Onus/encargos referentes a execucdo do contrato a ser
firmado entre a DPGU e a empresa contratada, que se destinem a
realizacdo dos servigos, locomocao de pessoal, seguros de acidentes,
impostos, taxas, contribuicbes previdenciarias, encargos trabalhistas e
outros que forem devidos, ficam totalmente a cargo da empresa
contratada.

27 DO VINCULO EMPREGATICIO

27.1 Os empregados da empresa contratada nao terdo qualquer vinculo
empregaticio com a Defensoria Publica da Unido, correndo por conta
exclusiva da primeira, todas as obrigacfes decorrentes da legislacéo
trabalhista, previdenciaria, fiscal e comercial, os quais a empresa se
obriga a saldar na época devida;

27.2 E assegurada a DPGU, a faculdade de exigir da empresa contratada, a
qualquer tempo, documentagdo que comprove O correto e tempestivo
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pagamento de todos os encargos previdenciarios, trabalhistas, fiscais e
comerciais decorrentes da execuc¢éo do Contrato.

28 DAS DISPOSICOES GERAIS

28.1 Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que
impeca a realizacdo do certame na data marcada, a sessao sera
automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente, no
mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que n&o haja
comunicagao em contrario;

28.2 A Licitacdo podera ser revogada por interesse da Defensoria Publica
Geral da Unido, em decorréncia de fato superveniente, devidamente
comprovado, pertinente e suficiente para justificar o ato, ou anulada, por
vicio ou ilegalidade, a modo proprio ou por provocacdo de terceiros,
sem que as licitantes tenham direito a qualquer indenizagéo,
obedecendo ao disposto no Art. 29 do Decreto n® 5.450/2005;

28.3 Qualquer modificacdo neste Edital sera divulgada pela mesma forma
gue se divulgou o texto original, reabrindo-se o prazo inicialmente
estabelecido, exceto quando, inquestionavelmente, a alteracdo né&o
afetar a formulacao da proposta;

28.4 E facultado ao pregoeiro ou & autoridade competente, em qualquer fase
da licitacdo, a promocao de diligéncia destinada a esclarecer ou
complementar a instrucdo do processo, vedada a inclusao posterior de
documento ou informacdo que deveria constar desde a realizacdo da
sessdao publica;

28.5 As proponentes sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das
informacdes e dos documentos apresentados em qualquer fase da
licitacao;

28.6 ApoOs a apresentacdo da proposta ndo cabe desisténcia, salvo por
motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito pelo pregoeiro;

28.7 A homologacédo do resultado da licitacdo ndo implica em direito a
contratacao do servico, pela Administracéo;

28.8 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e Anexos, excluir-
se-a o dia do inicio e incluir-se-4 o do vencimento, vencendo-se 0s
prazos somente em dias de expediente normal da reparticéo;

28.9 O nao atendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importa
no afastamento da licitante, desde que seja possivel a afericdo da sua
qualificagéo e a exata compreensao da proposta, durante a realizacéo
da sesséao publica de Pregéo;
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28.10 Para fins de aplicacao da sancédo administrativa, o lance é considerado
proposta;

28.11 As normas que disciplinam o Pregédo Eletronico serdo sempre
interpretadas em favor da ampliacdo da disputa entre os interessados,
sem comprometimento do interesse da Administracdo, e com a
finalidade da seguranca na contratacao;

28.12 O Foro para dirimir possiveis litigios que decorrerem do procedimento
licitatorio serd o da Secado Judiciaria do Estado do Rio Grande do Sul,
com exclusao de qualquer outro.

Brasilia-DF, de de 2010.

Gisleide Alves de Jesus
Pregoeiro /DPGU
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1 Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servigcos de
limpeza, asseio e conservacado, para atender a Defensoria Publica da
Unido no Rio Grande do Sul, conforme quantidades, condicdes e
especificacdes constantes neste Termo de Referéncia.

2. DA JUSTIFICATIVA

2.1 Visando estruturar a nova sede que abrigara a Defensoria Publica da
Unido no Rio Grande do Sul, e considerando que os procedimentos de
locagdo estdo em fase de conclusdo, € imprescindivel a contratacdo em
tela, uma vez que 0s servicos em apreco sao continuados por tratarem-
se de servigcos que atendam as necessidades publicas permanentes.

2.2 Desta forma, os servicos de limpeza e conservacao se justificam pela
necessidade primordial da manutencdo de higienizacdo e asseio
adequado das instalacdes fisicas da Defensoria Publica da Unido no Rio
Grande do Sul, bem como proporcionar um ambiente saudavel aos
Defensores Publicos, servidores, prestadores de servicos e aqueles que
buscam os servi¢cos da Defensoria Publica da Unido diariamente.

2.3 Ressalta-se que a contratacdo dos servicos de limpeza, asseio e
conservagao visa suprir a lacuna deixada pela Lei n.° 9.632, de 07 de
maio de 1998, que dispde sobre a extincdo de cargos no ambito da
Administragcdo Publica Federal Direta, Autarquica e Fundacional.

3. DO FUNDAMENTO LEGAL

3.1 A contratacdo para a execucdo dos servicos. objeto deste Termo de
Referéncia, tem amparo nas normas e procedimentos contidos na
Instrucdo Normativa/MPOG n.° 02/2008, e alteracdes, e na Portaria-
SLTI/MPOG vigente (que atualizam os valores limites para a
contratacdo de servicos de limpeza e conservacdo, executados de
forma continua), aplicando ainda, subsidiariamente, as normas da Lei
n.° 8.666/93 e suas alteracdes.
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4. DO LOCAL DE EXECUCAO DOS SERVICOS

4.1 Os servicos serdo executados nas instalacbes fisicas da Defensoria
Plblica da Unido no Estado do Rio Grande do Sul, no endereco
constante do quadro abaixo:

DEFENSORIA PUBLICA DA UNIAO NO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

LOCAL AREAS EM M? TIPO DE AREA
3.500 Area de piso interna
Eua _Comeongjdolng\noel 200 Area de piso externa
Aleererl(r;/ll'?g —rorto 284 Area de esquadrias interna e
9 ' externa
255 Area de fachadas envidracadas

5. DOS MATERIAIS A SEREM FORNECIDOS

5.1 A empresa contratada devera arcar com as despesas de materiais de
limpeza e higienizacdo, em estimativa de consumo mensal, cuja
guantidade de materiais serd fornecida neste Termo de Referéncia,
podendo oscilar para mais ou para menos, caso em que nao isenta a
empresa contratada de dispor dos matériais necessarios a execucao

dos servicos;

5.2 Os materiais a serem fornecidos:

Especificacao Unid. Qtde.

Acido muriatico (tipo azulim) Litro 10
Agua sanitaria Litro 50
Alcool Litro 30
Balde plastico Unid. 03
Aromatizante de ar Unid. 20
Desentupidor de vaso Unid. 02
Desinfetante/Desodorizante —galao ¢/ 05 It. Galédo 20
(Concentrado)

Detergente Liquido Unid. 30
Esponja dupla face Unid. 20
Espanador de pena 40 cm Unid. 01
Flanela 30 x 40 cm Unid. 12
Limpa vidro (500 ml) Unid. 80
Limpa carpete Litro 05
Limpador concentrado multiuso 500 ml Unid. 60
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Lustra moveis 200 ml Unid. 08
Luva de borracha Par 12
Oleo p/ lustrar moveis (6leo de peroba ou Unid. 06
similar)200 ml|

P& de lixo Unid. 03
Palha de aco (tipo Bombril) pct c/08 Pacote 14
Papel higiénico branco folha dupla c¢/16 pct c/04 Fardo 12
Papel higiénico branco folha simples c¢/16 pct c/04 | Fardo 10
Papel toalha folha dupla c/05 pct. Fardo 28
Pata p/ limpeza pesada (pasta jéia ou similar) com | Unid. 06
500qr.

Pedra sanitaria 16g caixa com 10 unid. Caixa 10
Polidor de metal 200 ml Frasco 03
Rodo de 40cm c/ cabo de madeira Unid. 02
Rodo de 60cm c/ cabo de madeira Unid. 02
Sabao em barra amarelo 400gr Unid. 08
Sabdo em po Kilo 06
Sabao liquido p/ piso com 5 litros Unid. 04
Sabonete em pedra 90 gr. Unid. 48
Sabonete concentrado Litro 20
Saco Plastico p/lixo 40 It. (PCT.C/10). Pacote 30
Saco Plastico p/lixo 60 It (PCT.C/10). Pacote 15
Saco plastico p/ lixo 100 It. (PCT. C/10) Pacote 30
Saco de pano para chao Unid. 30
Sapobleo em pod Kilo 03
Vassoura para sanitario Unid. 05
Vassoura nylon 30cm ¢/ cabo de madeira Unid. 03
Vassoura pélo 40cm com cabo madeira Unid. 02

5.3 Todos os materiais utilizados na prestacdo dos servicos deverao
obedecer aos critérios técnicos estabelecidos pelos érgdos competentes;

5.4 Os servicos e materiais especificados neste Termo de Referéncia n&o
excluem outros que porventura, se facam necessarios a boa execucao
dos servigcos, obrigando-se a empresa contratada, executa-los
prontamente, como parte integrante de suas obrigacoes;

5.5 A responsabilidade pela guarda e manuseio dos materiais a serem
utilizados na prestacdo dos servicos, ficara a cargo da empresa
contratada, devendo seu uso ser acompanhado pela Defensoria Publica
da Unido.
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6. DAS ESPECIFICACOES DOS EQUIPAMENTOS

6.1 Relacdo minima de equipamentos para execucao dos servi¢os, a qual a
empresa contratada fornecera uma Unica vez, salvo se houver
necessidade de substituigdo:

Especificagédo Qtde.
Aspirador de p6 01
Enceradeira pequena 02
Escada de ferro 06 degraus 02
Escada de ferro 04 degraus 02
Maquina de lava-jato 01
Aspirador pequeno, para puxar agua na lavagem de pisos em geral, 02
tipo ROBOT ou tipo Bandeirante (inclui 2 discos limpadores
compativel com a maquina)
Maquina de vapor para limpeza 02

6.2 Cada kit para limpeza descrito acima compreende: 1 (um) lavador
completo de 35cm; 1 (uma) luva do lavador de 35 com refil; 1 (um) guia
removivel de 15cm; 1 (um) guia removivel de 25cm; 1 (um) guia
removivel de 35cm; 1 (um) guia removivel de 45cm; 1 (uma) lamina de
borracha de 91cm - refil; 1 (um) cabo de fixacdo; 1 (um) raspador de
seguranca, com 10 (dez) laminas para refil; 1 (um) raspador TRIM 10,
com 10 laminas para refil; 1 (um) raspador multiuso, com 10 laminas
para refil; 1 (uma) extenséo telescépica de 3m dividida em 3 estagios; 1
(uma) bolsa para transporte e guarda do equipamento;

6.2.1 Os materiais que compreendem os kits servem de base exclusiva
para elaboracéo de proposta, os quais poderdo ser substituidos
por materiais similares, que possuem a mesma fungcdo e
qualidade descrita neste Termo de Referéncia;

6.3 Os equipamentos listados no subitem acima sdo estimativos, e néo
poderdo ser cotados por ocasido das propostas, pois ndo serao
adquiridos pela Administracdo, devendo ser utilizados conforme a
necessidade da Defensoria Publica da Unido. Tais equipamentos deverao
ser disponibilizados pela empresa para execucdo dos servicos, e se
porventura houver necessidade de substituicdo, em razdo de falhas ou
defeitos, devera rep6-los, no prazo maximo de 03 (trés) dias;

6.4 A nova sede da Defensoria Publica da Unido no Estado do Rio Grande
do Sul, compreende em suas instalacbes 70 (setenta) sanitarios. Para
tanto, sera necessario a empresa prestadora dos servicos fornecer
alguns equipamentos para serem instalados nos sanitarios, conforme
consta descrito abaixo, os quais ficardo de posse da Defensoria Publica
da Unido, ap6s o término do Contrato:
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MATERIAL QTDE
PORTA PAPEL HIGIENICO 70
SABONETEIRAS PARA SABONETE LiQUIDO 50
PORTA PAPEL TOALHA 70

7. DA DESCRICAO DAS ATIVIDADES E PERIODICIDADE

7.1 Os servicos serdo executados pela empresa contratada na seguinte

frequéncia:
AREA INTERNA

a- Diariamente:

- Remover, com pano Umido, o pé das mesas, armarios, arquivos,
prateleiras, persianas, peitoris, caixilhos das janelas, bem como dos
demais modveis existentes, inclusive aparelhos eletro-eletrénicos,

extintores de incéndio, etc;

- Lavar os cinzeiros situados nas areas reservadas para fumantes;

- Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios com

saneante domissanitario desinfetante, duas vezes ao dia;

- Varrer, remover manchas e lustrar os pisos encerados de madeira;

- Varrer, passar pano umido e polir os balcdes e os pisos vinilicos, de

marmore, ceramicos, de marmorite e emborrachados;

- Varrer os pisos de cimento;

- Limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitarios, copas

e outras areas molhadas, duas vezes ao dia;

- Abastecer com papel-toalha, papel higiénico, sacos plasticos nas
lixeiras e sabonete liquido nos sanitérios, quando necessario;

- Retirar o p6 dos telefones com flanela e produtos adequados;

- Limpar os elevadores com produtos adequados;

- Passar pano umido com alcool nos tampos das mesas e assentos dos

refeitorios (quando houver), antes e apoés as refeicoes;
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- Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos
de 100 (cem) litros, removendo-os para local indicado pela
Administracao;

- Devera ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem,
guando couber, nos termos da IN/MARE n.° 06, de 03 de novembro
de 1995;

- Limpar os corrimaos;

- Suprir os bebedouros com garrafées de agua mineral,

- Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia
diaria.

b- Semanalmente:
- Limpar atrds dos moveis, armarios e arquivos;

- Limpar, com produtos adequados, divisorias e portas revestidas de
férmica,

- Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a 6leo
ou verniz sintético;

- Lustrar todo o mobiliario envernizado com produto adequado, e passar
flanela nos méveis encerados;

- Limpar, com produto apropriado, as forracdes de couro ou plastico em
assentos e poltronas;

- Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifoes,
fechaduras, etc.;

- Lavar os balcbdes e os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de
marmorite e emborrachados, com detergente, encerar e lustrar,

- Passar pano umido com saneantes domissanitarios nos telefones;

- Limpar os espelhos com pano umedecido em alcool, duas vezes por
semana;

- Retirar o p6 e residuos, com pano umido, dos quadros em geral;

- Executar os demais servicos considerados necessarios a frequéncia
semanal.
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c- Mensalmente:

- Limpar todas as luminarias por dentro e por fora;

- Limpar forros, paredes e rodapés;

- Limpar cortinas com equipamentos e acessorios adequados;
- Limpar persianas com produtos adequados;

- Remover manchas de paredes;

- Limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos,
janelas de ferro (de malha, enrolar, pantografica, correr, etc.);

- Proceder a uma revisdo minuciosa de todos os servigos prestados
durante o més.

d- Anualmente:

- Aspirar o po e limpar calhas e luminarias;

- Lavar pelo menos duas vezes por ano, a caixa d’agua do prédio,

remover a lama depositada no seu interior e desinfeta-la.

ESQUADRIAS EXTERNAS

a- Quinzenalmente:

- Limpar todos os vidros (face interna/externa), aplicando-lhes produtos
anti-embacantes.

- Semestralmente:

- Limpar fachadas envidracadas (face externa), em conformidade com
as normas de seguranca do trabalho, aplicando-lhes produtos anti-
embacantes.

- Mensalmente:

- Lavar as areas cobertas destinadas a garagem/estacionamento;
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AREAS EXTERNAS
a- Diariamente:

- Varrer, passar pano umido e polir os pisos vinilicos, de marmore,
ceramicos, de marmorite e emborrachados;

- Varrer as areas pavimentadas;

- Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o0 em sacos plasticos
de cem litros, removendo-os para local indicado pela Administragéo;

- Devera ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem,
guando couber, nos termos da IN MARE n° 06 de 03 de novembro de
1995;

- Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia
diaria.

b- Semanalmente:

- Limpar e polir todos os metais (torneiras, valvulas, registros, sifoes,
fechaduras, etc.);

- Lavar os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e
emborrachados, com detergente, encerar e lustrar;

- Retirar papéis, detritos e folhagens das areas verdes;

- Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia
semanal.

8. DA DEFINICAO DE SANEANTES DOMISSANITARIOS

Saneantes domissanitarios sdo substancias ou materiais destinados a
higienizacdo, desinfeccdo domiciliar, em ambientes coletivos e/ou publicos, em
lugares comuns e no tratamento da agua, compreendendo:

Desinfetantes: destinados a destruir, indiscriminada ou seletivamente,
microorganismos, quando aplicados em objetos inanimados ou ambientes;

Detergentes: destinados a dissolver gorduras e a higiene de recipientes e
vasilhas, e as aplicagdes de uso doméstico;

Material de higiene: papel-toalha, papel higiénico e sabonete liquido;
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Sao0 equiparados aos produtos domissanitarios os detergentes e desinfetantes e
respectivos congéneres, destinados a aplicacdo em objetos inanimados e em
ambientes, ficando sujeitos as mesmas exigéncias e condicbes no concernente
ao registro, a industrializacéo, entrega ao consumo e fiscalizagéo.

9. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

9.1 A empresa contratada, além do fornecimento da méo de obra, dos saneantes
domissanitarios, dos materiais e dos equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios para a perfeita execucado dos servicos de limpeza, obriga-se a:

I- Responsabilizar-se, integralmente, pelos servicos contratados, nos termos da
legislacao vigente;

[I- Colocar a disposicdo da DPU, a partir do 1° (primeiro) dia util apos a data da
publicacdo do extrato do contrato no Diario Oficial da Unido, profissionais
capacitados com a mao de obra adequada, materiais de consumo e equipamentos
necessarios a boa execuc¢éo dos servigos ora contratados;

lll-Selecionar e preparar rigorosamente 0s empregados que irdo prestar 0s
servicos, encaminhando elementos portadores de atestados de boa conduta e
demais referéncias, tendo fungbes profissionais legalmente registradas em suas
carteiras de trabalho, sem 6nus para Defensoria Publica Geral da Uniao;

IV-Manter disciplina nos locais dos servicos, retirando no prazo maximo de 24
(vinte e quatro) horas, apds notificacdo, qualquer empregado considerado com
conduta inconveniente para Administracao;

V-Manter seu pessoal uniformizado, identificando-os através de crachas, com
fotografia recente, e provendo-os dos Equipamentos de Protecao Individual -
EPI's;

VI-Tomar decisbes compativeis com 0S compromissos assumidos;

VIl-Manter todos os equipamentos e utensilios necessarios a execucdo dos
servicos em perfeitas condicdes de uso, devendo os danificados serem
substituidos em até 24 (vinte e quatro) horas. Os equipamentos elétricos devem
ser dotados de sistemas de protecdo, de modo a evitar danos a rede elétrica;

VllI-ldentificar todos o0s equipamentos, ferramentas e utensilios de sua
propriedade, tais como mangueiras, baldes, carrinhos para transporte de lixo,
escadas, etc., de forma a ndo serem confundidos com similares de propriedade
da Administracao;

IX-Implantar, de forma adequada, a planificacdo, execucdo e supervisao
permanente dos servi¢os, de forma a obter uma operacédo eficaz, realizando os
servicos de forma meticulosa e constante, mantendo sempre em perfeita ordem,
as dependéncias da Defensoria Publica da Uniéo;
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X-Garantir o bom andamento dos servicos, permanecendo a disposicdo da
Defensoria Publica da Unido quanto a qualquer duvida ou falha na execucéao dos
servicos. Reportar-se, quando houver necessidade, ao responsavel pelo
acompanhamento dos servicos da Administracdo e tomar as providéncias
pertinentes, para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas;

a-A contratada devera operar o controle de seus funcionarios;

Xl-Manter os seus empregados informados quanto as normas disciplinares
determinadas pela Administracdo, exigindo sua fiel observancia, especialmente
quanto & utilizacdo e seguranca das instalacoes;

Xll-Responsabilizar-se por quaisquer acidentes que venham a ser vitimas o0s
empregados quando em servico, por tudo quanto as leis trabalhistas e
previdenciarias lhes assegurem, e demais exigéncias Legais para o exercicio das
atividades;

XllI-Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao
atendimento dos seus empregados acidentados ou com mal subito;

XIV-Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca da Administracao;

XV-Instruir os seus empregados quanto a prevencao de incéndios nas areas da
Administragéo;

XVI-Exercer o controle sobre assiduidade e a pontualidade de seus empregados e
apresentar relatérios mensais de frequéncia, abatendo faltas e atrasos;

a-O Relatorio Mensal de Frequéncia devera conter, também a Unidade
Administrativa da contratante onde a prestadora dos servicos em apreco exerce
suas atividades, acrescida do respectivo numero do telefone para contato e
acompanhamento por parte do fiscal do contrato;

XVIl-Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho,
responsabilizando-se, também, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais, resultantes da execugdo do contrato, conforme exigéncia
legal;

XVIllI-Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos,
fornecendo todos os materiais, inclusive sacos plasticos para acondicionamento
de detritos e equipamentos, ferramentas e utensilios em quantidade, qualidade e
tecnologia adequadas, com a observancia as recomendacgdes aceitas pela boa
técnica, normas e legislacao;

XIX-Observar conduta adequada na utilizacdo dos materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios, objetivando a correta execugéo dos servigos;
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XX-Os servigos deverdo ser executados em horarios que néo interfiram com o
bom andamento da rotina de funcionamento da Administracao;

XXI-Prestar os servi¢cos de acordo com as necessidades da Defensoria Publica da
Unido, de segunda a sexta-feira;

XXII-Adotar boas praticas de otimizagdo de recursos/reducdo de
desperdicios/menor poluicdo, tais como:

a-Racionalizacdo do uso de substancias potencialmente téxicas/poluentes;
b-Substituicdo de substancias toxicas por outras atdéxicas ou de menor toxicidade;

c-Racionalizagdo/economia no consumo de energia (especialmente elétrica) e
agua;

d-Treinamento/capacitacdo periodicos dos empregados sobre boas praticas de
reducdo de desperdicios/poluicao; e

e-Reciclagem/destinacdo adequada dos residuos gerados nas atividades de
limpeza, asseio e conservacgao.

XXIlI-Utilizar lavagem com agua de reuso ou outras fontes, sempre que possivel
(dguas de chuva, pocgos cuja agua seja certificada de ndo contaminacdo por
metais pesados ou agentes bacteriolégicos, minas e outros);

XXIV-Desenvolver ou adotar manuais de procedimentos de descarte de materiais
potencialmente poluidores, tais como sobre pilhas e baterias dispostas para
descarte que contenham em suas composicées chumbo, cadmio, mercurio e seus
compostos, aos estabelecimentos que as comercializam ou a rede de assisténcia
técnica autorizada pelas respectivas industrias, para repasse aos fabricantes ou
importadores;

a-Tratamento idéntico devera ser dispensado a lampadas fluorescentes e frascos
de aerossbis em geral. Estes produtos quando descartados deverdo ser
separados e acondicionados em recipientes adequados para destinagao
especifica;

XXV-Auxiliar na mudanca de moveis, tais como: mesas, cadeiras, armarios, etc;
XXVI-Apresentar, mensalmente, a Administracdo da Defensoria Publica da Uniéo,
relacdo nominal do(s) empregado(s) em atividade. Qualquer alteragdo devera ser

comunicada de imediato;

XXVII-Fornecer aos seus empregados, até o ultimo dia do més que antecede ao
més de sua competéncia, os vales-transporte e alimentacdo, de acordo com o
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horario de trabalho e qualquer outro beneficio que se torne necessario ao bom e
completo desempenho de suas atividades. A empresa podera fornecer, ainda,
transporte proprio aos seus funcionarios, conforme o Acorddao TCU-Plenario n°
493/2006;

XXVIII-Aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, 0S acréscimos ou supressdes
que se fizerem nos servicos, de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor
contratado;

XXIX-Manter durante a vigéncia do contrato as condicbes de habilitacdo para
contratar com a Administracdo Publica, apresentando sempre que exigido, os
comprovantes de regularidade fiscal;

XXX-Fornecer as suas expensas, uniformes e ténis para servi¢os gerais;

XXXI-Atender de forma imediata, em até 02 (dois) dias uteis, as solicitacdes de
substituicdo de profissionais, quando comprovadamente inadequados para a
prestacao dos servigos acordados;

XXXII-Substituir o empregado que executara os servigcos em caso de afastamento
(doenca, faltas, férias), sem nenhum acréscimo de custo a Defensoria Publica
Geral da Uniéo;

XXXIll-Ressarcir a Defensoria Publica da Unido os prejuizos causados pelos seus
empregados ao patriménio publico, a Administracdo e a terceiros, quando da
execucgao dos servigos contratados, independentemente de dolo ou culpa destes;

XXXIV-Manter sigilo sobre documentos elaborados e assuntos tratados, abster-se
da execucdao de atividades alheias;

XXXV-Nao aceitar qualquer indicacdo de empregados feita por servidores da
Defensoria, bem como nao incluir parentes de servidores dentre os empregados
que irdo prestar 0s servicos; e

XXXVI-Possuir em seus quadros, pessoal de reserva para que as substituicdes
eventuais sejam feitas de imediato, sem prejuizo do servico.

10. DAS OBRIGACOES DA DPGU

10.1 - Séo obrigacdes da Defensoria Publica Geral da Unido em relacédo aos
servigos ora contratados:

I- Efetuar os pagamentos nas condi¢cdes pactuadas;

[I- Comunicar a empresa contratada, quaisquer irregularidades observadas
na execucao dos servi¢os contratados;
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[ll- Exercer a fiscalizacdo dos servi¢cos por fiscal especialmente designado,
na forma prevista na Lei n° 8.666/93;

IV- Proceder a vistoria no local onde o servigo esta sendo realizado por meio
de fiscalizacdo, anotando as ocorréncias em livro proprio, dando ciéncia a
empresa contratada e determinando sua imediata regularizacéo;

V- Proporcionar todas as facilidades para que a empresa contratada possa
desempenhar os servi¢os dentro das normas exigidas;

VI- Exigir o afastamento e/ou substituicdo imediata de empregado que néao
merega confianga no trato com o0s servigcos prestados, que adote
posturas inadequadas ou incompativeis com o exercicio das atribuicbes
gue lhe foram designadas;

VII- Impedir que terceiros, que ndo seja a empresa contratada, efetuem os
servicos prestados; e

VIII- Exigir, mensalmente, os documentos comprobatérios do pagamento de
pessoal e do recolhimento dos encargos sociais, em especial ao INSS
e FGTS, além de outros.

11. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

11.1 As despesas decorrentes desta contratacdo serdo programadas em
dotacdo orcamentéria propria, prevista no Orcamento Geral da Unido
para o exercicio de 2010, e alocadas em recursos proprios no
Orcamento da Unido para o0s exercicios seguintes, conforme
especificado:

Programa de trabalho 03.122.0699.2272.0001
Plano interno 2015-J

Fonte 100

Elemento de despesa 3390.39.

12. DA ESTIMATIVA DE CUSTO
12.1 O valor estimado para esta contratacao foi estabelecido pela Portaria
n.° 2, de 08 de abril de 2009, da Secretaria de Logistica e Tecnologia
da Informacdo do Ministério do Planejamento, a qual estabelece os
valores maximos que a Administracédo se propde a pagar.
13. DA FORMALIZACAO E VIGENCIA DO CONTRATO
13.1 Sera formalizado instrumento contratual com vigéncia de 12 (doze)

meses, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, até o
limite de 60 (sessenta) meses, na forma do Art. 57 da Lei n.° 8.666 de
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1993, com vistas a obtencdo de precos e condigcbes mais vantajosas
para a Administracao.

14. DA FISCALIZACAO E ACOMPANHAMENTO

14.1 O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo do contrato
consistem na verificacdo da conformidade da prestacao dos servicos e
da alocacgdo dos recursos necessérios, de forma a assegurar o perfeito
cumprimento do contrato, devendo ser exercidos por um representante
da Administragdo, especialmente designado na forma dos Arts. 67 e 73
da Lei n© 8.666/93 e do Art. 62 do Decreto n2 2.271/97,

14.2 Alem das disposicOes previstas nesse item, a fiscalizacdo contratual
dos servicos continuados deverd seguir o disposto no anexo IV da
IN/MPOG n°02, de 30 de abril de 2008;

14.3 A DPU monitorarg, constantemente, o nivel de qualidade dos servigos
para evitar a sua degeneracdo, devendo intervir para corrigir ou
aplicar sancbes quando verificar um viés continuo de
desconformidade da prestacéo do servi¢o a qualidade exigida;

14.4 O representante da Administracdo promovera o registro das ocorréncias
verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento
das clausulas contratuais, conforme o disposto nos 88 1° e 22 do Art. 67
da Lei n® 8.666, de 1993;

14.5 O descumprimento total ou parcial das responsabilidades assumidas
pela empresa contratada, sobretudo quanto as obrigacdes referentes
aos encargos sociais e trabalhistas, ensejara a aplicacdo de sanc¢des
administrativas, previstas neste Edital e na legislacdo vigente,
podendo culminar em rescisdo contratual, conforme disposto nos
Artigos 77 e 87 da Lei n? 8.666, de 1993;

14.6 Para fiscalizacdo do cumprimento das obriga¢Ges trabalhistas e sociais
exigir-se-a, dentre outras, as seguintes comprovacgoes:

a) a prova de regularidade para com a Seguridade Social, conforme
dispbe o art. 195, 83° da Constituicdo Federal, sob pena de rescisédo
contratual,

b) recolhimento do FGTS, referente ao més anterior;

c) pagamento de salarios no prazo previsto em Lei, referente ao més
anterior,

d) fornecimento de vale transporte e auxilio alimentacdo quando
cabivel;

e) pagamento do 1392 salario;
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f) concessédo de férias e correspondente pagamento do adicional de
férias, na forma da Lei;

g) realizacdo de exames admissionais e demissionais e periédicos;

h) eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por
Lei.

i) comprovacdo de encaminhamento ao Ministério do Trabalho e
Emprego das informacdes trabalhistas exigidas pela legislacéo, tais
como a RAIS e a CAGED,;

j) cumprimento das obrigacdes contidas em convencao coletiva, acordo
coletivo ou sentenca normativa em dissidio coletivo de trabalho; e

[) cumprimento das demais obrigagbes dispostas na CLT em relacao
aos empregados vinculados ao contrato.

14.7 O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutencéo
das condi¢Bes de habilitacdo, pela empresa contratada, dara ensejo a
rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sanc¢oes;

14.8 A administracdo podera conceder um prazo para que a empresa
contratada regularize suas obrigagGes trabalhistas ou suas condi¢des
de habilitacéo, sob pena de rescisédo contratual, quando n&o identificar
ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir a situacao;

14.9 Quando da rescisdo contratual, o fiscal verificard o pagamento, pela
empresa contratada, das verbas rescisoOrias, ou a comprovacao de
gue os empregados serao realocados em outra atividade de prestacéo
de servigos, sem que ocorra a interrup¢ao do contrato de trabalho;

14.9.1 Até que a empresa contratada comprove o disposto no subitem
acima, a DPGU retera a garantia prestada.

15. DA VISTORIA TECNICA (IN LOCO)

15.1 A empresa prestadora dos servicos devera proceder a uma rigorosa
visita técnica, em conformidade com o Art. 30 Inciso Ill, da Lei n.°
8.666/93, no local onde serdo executados os servicos, examinando as
areas interna e externa, tomando ciéncia do estado de conservacao,
caracteristicas e eventuais dificuldades para execucdo dos servigos,
posto que nao serdo aceitas alegacbes posteriores quanto ao
desconhecimento da situacdo existente;

15.2 A empresa contratada devera agendar a vistoria através de seu
Responséavel Técnico, pelos telefones (51) 3212.5212, 3211.5555 até
03 (trés) dias uteis anteriores a data da realizacdo da licitacdo. Apds,
sera emitida a Declaracdo de Vistoria, conforme modelo constante no
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Anexo V deste Edital, assinada pelo representante da Defensoria
Publica da Uniéo.

16. DO PRECO MAXIMO ACEITAVEL

16.1 O preco maximo aceitavel obedecera ao disposto na Portaria SLTI/MP
vigente (que atualiza os valores limite para contratacao e de servigos de
limpeza e conservacéo).

17. DO INDICE DE PRODUTIVIDADE

17.1 O indice de produtividade para execucdo dos servicos de limpeza e
conservagao, encontra-se estipulado na IN n.° 2, de 30 de abril de 2008
e alteracdes, conforme planilha abaixo:

Os indices abaixo relacionados se aplicam paratodo s os itens
AREA INDICE DA IN
Area interna 1/600
Area externa 1/1200
Area de esquadria e vidro externos 1/220
Area de fachada envidracada interna 1/110

Obs: (O valor encontrado estéa representado por homem/mg)

17.2 Os servicos serdo contratados com base na Area Fisica a ser limpa,
conforme consta descrito a metragem neste Termo de Referéncia,
estabelecendo-se uma estimativa do custo por metro quadrado, cuja
empresa licitante adotard indices de produtividade por servente em
jornada de 08 (oito) horas diarias, levando-se em conta a seguinte
regra:

17.2.1 Namero de serventes maior que 0,5: o resultado sera acrescido
para mais;

17.2.2 Numero de serventes menor que 0,5 o resultado sera
decrescido para menos.

18. DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1 Para a cotacédo de precos, objeto deste Termo de Referéncia, devera
ser observado o piso salarial da categoria, firmado em acordo coletivo
ou similares.

Brasilia-DF, de de 2010.
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ANEXO Il
PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

Ne Processo

Licitacdo N°

Dia

[ as : horas

Discriminagéo dos Servigos (dados referentes tiatagao)

A || Data de apresentacao da proposta (dia/més/ano)

B | Municipio/UF

C | Ano Acordo, Convencéao ou Sentenca Normativa essiBiio Coletivo
D | Tipo de servico

E | Unidade de medida

F || Quantidadé¢total) a contratar (em funcéo da unidade de medida)
G | N°de meses de execuc¢do contratual
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ANEXO Il A

MAO DE OBRA

Mdédulo de Mao de obra vinculada a execucéao coratratu

Unidade de medida - tipos e quantidades

1 | Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicdgstintas) Quantidade

Dados complementares para composi¢éo dos custosereinte & mao de obra

2 | Salario minimo oficial vigente

3 | Categoria profissional (vinculada a execucaoretuml)

4 || Data base da categoria (dia/més/ano)

Nota: Deverdo ser informados os valores unitarios gmpregado.

I Remuneragéo % Valor (R$)
A Salario
B Adicional Noturno
C Adicional Periculosidade
D Adicional Insalubridade
E Outros (especificar)
Total de Remuneragéo
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1] Insumos de Mao de obra(*) Valor (R$)
A Transporte

B Auxilio alimentacéo (Vales, cesta basica etc.)

C Uniformes/equipamentos

D Assisténcia médica

E Seguro de vida

F Treinamento/Capacitagéo/ Reciclagem

G Auxilio funeral

H Outros (especificar)

Total de Insumos de Mao de obra

Nota (*): o valor informado devera ser o custo redb insumo (descontado o valor

eventualmente pago pelo empregado).
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ANEXO II B

TRABALHISTAS

Nota: (1) Esta tabela poderd ser adaptada as caracteristicas do servico

contratado,

estimativas, desde que devidamente justificado.

inclusive adaptar rubricas e suas respectivas provisdes e ou

(2) As provisbes constantes desta planilha poderdo ndo ser necessarias em
determinados servicos que ndo necessitem da dedicacdo exclusiva dos
trabalhadores da contratada para com a Administragéo.

Grupo "A'":

Grupo "B":

01-INSS(___ %)R$

02 -SESIouSESC (___ %)R$

03 - SENAI ou SENAC (___ %)R$

04 - INCRA (___ %)R$

05 - salario educacao (___ %)R$

06 -FGTS (___ %)R$

07 - seguro acidente do trabalho (__ %)R$

08 - SEBRAE (____%)R$

09 - férias (____ %)R$

10 - auxilio doenca (___ %)R$

11 - licenca maternidade (___ %)R$
12 - licenca paternidade (__ %)R$
13 - faltas legais (___ %)R$

14 - acidente de trabalho (__ %)R$

15 - aviso prévio ( %)R$
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16 - 13° salario ( %)R$

Grupo "C"

17 - aviso prévio indenizado ( %)R$

18 - indenizacao adicional ( %)R$

19 - indenizacgéao (rescisdes sem justa causa) ( %)R$
Grupo "D":

20 - incidéncia dos encargos do grupo "A"

sobre os itens do grupo "B" ( %)R$
Grupo “E™
21 - incidéncia dos encargos do grupo “A”

sobre o item 17 do Grupo “C” ( %) R$

VALOR DOS ENCARGOS SOCIAIS -

R$ —( ) (%)

VALOR DA MAO DE OBRA (Remuneracéo + Encargos Sociais):

R$ : ( ).
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ANEXO Il C
DEMAIS CUSTOS

Mddulo: Demais componentes

Demais Componentes % Valor

A | Despesas Operacionais/administrativag

B Lucro

Total de Demais Componentes

Moédulo: Tributos

Tributos % Valor

A || Tributos Federais

(especificar)

B | Tributos Estaduais/Municipais

(especificar)

C || Outros tributos

(especificar)

Total de Tributos

Nota: O valor referente a tributos é obtido aplitase o percentual sobre o valor do faturamento.
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ANEXO II D

QUADROS-RESUMO
QUADRO-RESUMO DA REMUNERACAO DA MAO DE OBRA

Ma&o de obra vinculada a execugdo contratual ~ (valor por empregado) Valor unit. (R$)
Remuneragéo
Encargos sociais %

Insumos de mao de obra

Subtotal

Total de Mao de obra

Nota: (1) D=A+B+C

Quadro-resumo do Valor Mensal do Servico

Valor Mensal Total ref. Mao de obra vinculada a exec  ucéo contratual

Unid / Elementos Valor
Mao de obra (vinculada a execug¢éo dos servigos)

Insumos diversos (mat./maq./equip.)

c Demais componentes.

D Tributos

Valor mensal do servico

Preco mensal do servico com menor n° de dias trabalhados (quando for o caso)*

G Valor por unidade de medida

Valor global da proposta

(valor mensal do servigo. X n2 meses do contrato).

(*) Valor Mensal da Mao de obra para prestacdo de servicos com menor ne de dias de execucdo contratual
na semana (quando for o caso) = Valor mensal do servi¢o x Dias Efetivamente trabalhados / Dias da semana
usados para calculo do valor cheio
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ANEXO Il E

COMPLEMENTO DOS SERVICOS DE LIMPEZA E
CONSERVACAO

| - PRECO MENSAL UNITARIO POR M2

AREA INTERNA — (Formulas exemplificativas de céloyara area interna, alineas “a” e “b” do
artigo 44, para as demais alineas deveréo seiidosltnovos campos na planilha com a metragem
adequada.)

MAO DE OBRA (1) (2) (1x2)
PRODUTIVIDADE PRECO HOMEM-MES SUBTOTAL
(1/M2) (R$) (R$/M2)
ENCARREGADO 1
(30** x 600%)
SERVENTE 1
600*
TOTAL

AREA EXTERNA - (Férmulas exemplificativas de calsylara area externa, alineas “a”, “c”, “d”
e “e” do artigo 44, para as demais alineas dev&édncluidos novos campos na planilha com a
metragem adequada.)

MAO DE OBRA (1) (2) (1x2)
PRODUTIVIDADE PRECO HOMEM-MES SUBTOTAL
(1/M2) (R$) (R$/M2)
ENCARREGADO 1

(30** x 1200%)
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SERVENTE 1
1200*

TOTAL

ESQUADRIA EXTERNA - FACE INTERNA/EXTERNA (Férmulasxemplificativas de célculo
para area externa, alineas “b” e “c” do artigopbfa as demais alineas deverédo ser incluidos novos

campos na planilha com a metragem adequada.)

MAO DE OBRA (1) (2) (3) 4) (5) (4x5)
PRODUTI- FREQUENCIA JORNADA =(1x2x3)  PRECO SUB-
VIDADE NO MES DE _ HOMEM-
(HORAS) TRABALHO KI™** MES TOTAL
NO MES
1/M2
(M (HORAS) (R$) (R$/M?2)
ENCARREGADO 1 16%*+ 1 0,0000127
30%* x 220* 191.40
SERVENTE 1 16%* 1 0,000380
220* 191,40
TOTAL
FACHADA ENVIDRACADA - FACE EXTERNA
MAO DE OBRA (1) ) ) () (5) (4x5)
PRODUTI- FREQUENCIA JORNADA  =(1x2x3) PRECO  SUB-
NO SEMES- DE HOMEM-
VIDADE TRE (HORAS) TRABALHO Ke*** MES TOTAL
NO
(1/M2) SEMESTRE (R$) (R$/M?)
(HORAS)
ENCARREGADO 1 g 1 0,0000158
4%+ x 110* 1.148,4
SERVENTE 1 g 1 0,0000633
110* 1.148,4
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* Caso as produtividades minimas adotadas sejagnedifes, estes valores das planilhas deveréo
ser adequados a nova situacdo, bem como os coddigideles decorrentes (Ki e Ke).

** Caso a relagao entre serventes e encarregagiodifsrente, estes valores das planilhas deveréo
ser adequados a nova situacéo, bem como os coéggideles decorrentes (Ki e Ke).

*** Frequéncia sugerida em horas por més. Cascequfincia adotada, em horas, por més ou
semestre, seja diferente, estes valores deverdadsguados a nova situacdo, bem como os
coeficientes delas decorrentes (Ki e Ke).

Il - VALOR MENSAL DOS SERVICOS

TIPO DE AREA

Area Interna

Area Externa

Esquadria Externa -

face interna/externa

Fachada Envidracada -

face externa
Area Médico-Hospitalar

Outras

(especificar)

TOTAL

PRECO MENSAL AREA
UNITARIO

(M?)
(R$/ M?)

subtotal

(R$)
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ANEXO Il

DECLARACAO

........... (nome da empresa) ........, CNPJ n°................., Sediada ........
(endereco completo) ......... , declara sob as penas da Lei, que até a presente data
inexistem fatos impeditivos para a sua habilitacdo neste processo licitatério, ciente
da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

(Cidade), de de 2010.

(nome e numero do R.G. do declarante)
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ANEXO IV

DECLARACAO

......... (nome da empresa) ......., CNPJ n°.............., sediada .......
(endereco completo) ......... , declara, sob as penas da Lei, que néo utiliza méo de
obra direta ou indireta de menores de 18 (dezoito) anos para a realizacdo de
trabalhos noturnos, perigosos ou insalubres, bem como néo utiliza, para qualquer
trabalho, m&o de obra direta ou indireta de menores de 16 (dezesseis) anos,
exceto na condi¢cédo de aprendiz a partir de 14 (catorze) anos de idade, conforme
a Lein® 9.854/99.

(Cidade), de de 2010.

(nome e numero do R.G. do declarante)
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ANEXO V

Processo N° 08038.014938/2009-38
Pregao Eletrénico N° 41/2010

DECLARACAO DE VISTORIA

Declaro que, em / /2010, as horas, a empresa
: CNPJ Ne:
sediada a

, DPU, telefone ,

vistoriou minuciosamente os locais onde seréo executados os servigos Objeto do
Pregao n° 00/2010, tomando conhecimento de todas as informacgdes e condicbes

para a execucao dos servicos licitados.

(cidade), de 2010.

Assinatura/Carimbo do Declarante

Assinatura/Carimbo da Empresa
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ANEXO VI
MINUTA DE CONTRATO

Processo n°; 08038.014938/2009-38
Contrato n°

Contrato de Prestacdo de

Servigos de limpeza, asseio e

conservacdo, que entre Si

celebram a Unido, por intermédio

da Defensoria Publica-Geral da

Uniao e a
EMPIESA. . evveeeeeeeiiiiieeeeeesaniineeeeeaens :

de acordo com as especificacoes

contidas no Edital e Anexos, na

forma abaixo:

AOS .......... dias do més de ......... , do ano de dois mil e dez,
compareceram, de um lado, a UNIAO representada pela DEFENSORIA PUBLICA
DA UNIAQ, inscrita no Cadastro Geral de Contribuintes do Ministério da Fazenda
sob o numero 00.375.114/0001-16, situada no Setor Bancario Sul, Quadra 01,
Bloco H, Lote 27, Edificio Anexo, Brasilia -DF, representada neste ato pelo
Excelentissimo Sr. Defensor Publico-Geral da Unido, JOSE ROMULO PLACIDO
SALES, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE, e a empresa
..................... , ha pessoa juridica de direito privado inscrita no CNPJ sob n°...........,
com sede na .............. , representada pelo Sr. ................... , brasileiro, portador da
cédula de identidade n° ......... -SSP/....e CPFn®.............. , doravante designada
CONTRATADA e tendo em vista o que consta do Processo n°
08038.014938/2009-38 e em observancia ao disposto na Lei n° 10.520, de
17.07.2002, na Lei Complementar n° 123, de 14.12.2006, no Decreto 3.555, de
08.08.2000, no Decreto n° 5.450, de 31.05.2005, nos Decretos n° 2.271, de
07.07.1997, na IN/MPOG n° 02/2008 (atualizada, disponibilizada no site
www.comprasnet.gov.br), na Portaria SLTI/MP vigente (que atualiza os valores
limites para contratacdo de servicos de limpeza e conservagao), e nas normas
atualizadas da Lei n° 8.666, de 21.06.93, celebram o presente Contrato decorrente
do Pregéo Eletronico n°00/2010 , mediante as clausulas e condi¢fes seguintes.
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CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos de limpeza,
asseio e conservacgdo para atender a Defensoria Publica da Unido no Rio Grande
do Sul, conforme quantidades, condi¢cdes e especificacdes constantes No Termo
de Referéncia, Anexo | do Edital.
CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULAGCAO AO EDITAL
Este Instrumento de Contrato guarda inteira conformidade com os termos do Edital
e Anexos pertinentes ao Pregao Eletronico n°® 00/2010, contidos no Processo n°
08038.014938/2009-38, do qual é parte integrante, vinculando-se, ainda, a
proposta da CONTRATADA.
CLAUSULA TERCEIRA - DAS ESPECIFICACOES DO SERVICO
Os servicos serdo executados pela CONTRATADA na seguinte frequéncia:
1-AREA INTERNA
1.1-Diariamente:
1.1.1-Remover, com pano umido, o pé das mesas, armarios, arquivos, prateleiras,
persianas, peitoris, caixilhos das janelas, bem como dos demais modveis
existentes, inclusive aparelhos eletro-eletrénicos, extintores de incéndio, etc;

1.1.2-Lavar os cinzeiros situados nas areas reservadas para fumantes;

1.1.3-Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios com saneante
domissanitario desinfetante, duas vezes ao dia;

1.1.4-Varrer, remover manchas e lustrar os pisos encerados de madeira;

1.1.5-Varrer, passar pano umido e polir os balcbes e os pisos vinilicos, de
marmore, ceramicos, de marmorite e emborrachados;

1.1.6-Varrer os pisos de cimento;

1.1.7-Limpar com saneantes domissanitarios 0s pisos dos sanitarios, copas e
outras areas molhadas, duas vezes ao dia;

1.1.8-Abastecer com papel-toalha, papel higiénico, sacos plasticos nas lixeiras e
sabonete liquido nos sanitarios, quando necessario;

1.1.9-Retirar o p6 dos telefones com flanela e produtos adequados;

1.1.10-Limpar os elevadores com produtos adequados;
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1.1.11-Passar pano umido com alcool nos tampos das mesas e assentos dos
refeitérios (quando houver), antes e apos as refeicdes;

1.1.12-Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de
100 (cem) litros, removendo-os para local indicado pela Administracéo;

1.1.13-Devera ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando
couber, nos termos da IN/MARE n.° 06, de 03 de novembro de 1995;

1.1.14-Limpar os corrimaos;

1.1.15- Suprir os bebedouros com garrafées de agua mineral;

1.1.16- Executar demais servi¢os considerados necessarios a frequéncia diaria.
1.2-Semanalmente:

1.2.1- Limpar atras dos moveis, armarios e arquivos;

1.2.2- Limpar, com produtos adequados, divisorias e portas revestidas de formica;

1.2.3- Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a 6leo ou
verniz sintético;

1.2.4- Lustrar todo o mobiliario envernizado com produto adequado, e passar
flanela nos moveis encerados;

1.2.5- Limpar, com produto apropriado, as forragcbes de couro ou plastico em
assentos e poltronas;

1.2.6- Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifées, fechaduras,
etc.;

1.2.7- Lavar os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite
e emborrachados, com detergente, encerar e lustrar;

1.2.8- Passar pano umido com saneantes domissanitarios nos telefones;

1.2.9- Limpar os espelhos com pano umedecido em &lcool, duas vezes por
semana,;

1.2.10- Retirar o p6 e residuos, com pano umido, dos quadros em geral;

1.2.11- Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia
semanal.
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1.3-Mensalmente:

1.3.1- Limpar todas as luminarias por dentro e por fora;

1.3.2- Limpar forros, paredes e rodapes;

1.3.3- Limpar cortinas com equipamentos e acessorios adequados;
1.3.4- Limpar persianas com produtos adequados;

1.3.5- Remover manchas de paredes;

1.3.6- Limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas
de ferro (de malha, enrolar, pantografica, correr, etc.);

1.3.7- Proceder a uma revisao minuciosa de todos 0s servigos prestados durante
0 més.

1.4-Anualmente:

1.4.1- Aspirar o p6 e limpar calhas e luminarias;

1.4.2- Lavar pelo menos duas vezes por ano, a caixa d’agua do prédio, remover a
lama depositada no seu interior e desinfeta-la, se prever no Contrato de Locacao
sua inteira responsabilidade.

2-ESQUADRIAS EXTERNAS

2.1-Quinzenalmente:

2.1.1- Limpar todos os vidros (face interna/externa), aplicando-lhes produtos anti-
embacantes.

2.2-Mensalmente:

2.2.1- Lavar as areas cobertas destinadas a garagem/estacionamento;

2.3-Semestralmente:

2.3.1- Limpar fachadas envidracadas (face externa), em conformidade com as
normas de seguranca do trabalho, aplicando-lhes produtos anti-embacantes.
3-AREAS EXTERNAS

3.1-Diariamente:
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3.1.1- Varrer, passar pano umido e polir os pisos vinilicos, de marmore,
ceramicos, de marmorite e emborrachados;

3.1.2- Varrer as areas pavimentadas;

3.1.3- Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o0 em sacos plasticos de
cem litros, removendo-os para local indicado pela Administracao;

3.1.4- Devera ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando
couber, nos termos da IN MARE n° 06 de 03 de novembro de 1995;

3.1.5- Executar demais servigcos considerados necessarios a frequéncia diaria.

3.2-Semanalmente:

3.2.1-Limpar e polir todos os metais (torneiras, valvulas, registros, sifoes,
fechaduras, etc.);

3.2.2-Lavar o0s pisos Vvinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e
emborrachados, com detergente, encerar e lustrar;

3.2.3- Retirar papéis, detritos e folhagens das areas verdes;

3.2.4- Executar demais servi¢os considerados necessarios a frequéncia semanal.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

Sé&o obrigacdes da Defensoria Publica Geral da Unido em relacdo aos servigos
ora contratados:

|- Efetuar os pagamentos nas condi¢des pactuadas;

bY

[I- Comunicar a empresa contratada, quaisquer irregularidades observadas na
execucao dos servicos contratados;

lll- Exercer a fiscalizacdo dos servicos por fiscal especialmente designado, na
forma prevista na Lei n°® 8.666/93;

IV- Proceder a vistoria no local onde o servi¢o estad sendo realizado por meio de
fiscalizacdo, anotando as ocorréncias em livro proprio, dando ciéncia a empresa
contratada e determinando sua imediata regularizagéo;

V- Proporcionar todas as facilidades para que a empresa contratada possa
desempenhar os servigos dentro das normas exigidas;
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VI- Exigir o afastamento e/ou substituicdo imediata de empregado que nao
mereca confianca no trato com o0s servicos prestados, que adote posturas
inadequadas ou incompativeis com o exercicio das atribuicdbes que Ihe foram
designadas;

VII- Impedir que terceiros, que ndo seja a empresa contratada, efetuem os
servicos prestados; e

VIII- Exigir, mensalmente, os documentos comprobatdrios do pagamento de
pessoal e do recolhimento dos encargos sociais, em especial ao INSS e FGTS,
além de outros.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

A empresa contratada, além do fornecimento da m&o de obra, dos saneantes
domissanitarios, dos materiais e dos equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios para a perfeita execucao dos servicos de limpeza, obriga-se a:

I- Responsabilizar-se, integralmente, pelos servicos contratados, nos termos da
legislacado vigente;

[I- Colocar a disposicdo da DPU, a partir do 1° (primeiro) dia util apos a data da
publicacdo do extrato do contrato no Diario Oficial da Unido, profissionais
capacitados com a mao de obra adequada, materiais de consumo e equipamentos
necessarios a boa execuc¢éo dos servigos ora contratados;

[lI-Selecionar e preparar rigorosamente 0s empregados que irdo prestar 0s
servicos, encaminhando elementos portadores de atestados de boa conduta e
demais referéncias, tendo fungbes profissionais legalmente registradas em suas
carteiras de trabalho, sem 6nus para Defensoria Publica Geral da Uniao;

IV-Manter disciplina nos locais dos servicos, retirando no prazo maximo de 24
(vinte e quatro) horas, apds notificacdo, qualquer empregado considerado com
conduta inconveniente para Administracao;

V-Manter seu pessoal uniformizado, identificando-os através de crachas, com
fotografia recente, e provendo-os dos Equipamentos de Protecao Individual -
EPI's;

VI-Tomar decisbes compativeis com 0S compromissos assumidos;
VIl-Manter todos os equipamentos e utensilios necessarios a execucdo dos
servicos em perfeitas condicdes de uso, devendo os danificados serem

substituidos em até 24 (vinte e quatro) horas. Os equipamentos elétricos devem
ser dotados de sistemas de protecdo, de modo a evitar danos a rede elétrica;
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Vlll-Identificar todos o0s equipamentos, ferramentas e utensilios de sua
propriedade, tais como mangueiras, baldes, carrinhos para transporte de lixo,
escadas, etc., de forma a ndo serem confundidos com similares de propriedade
da Administragao;

IX-Implantar, de forma adequada, a planificacdo, execucdo e supervisao
permanente dos servi¢os, de forma a obter uma operacédo eficaz, realizando os
servigos de forma meticulosa e constante, mantendo sempre em perfeita ordem,
as dependéncias da Defensoria Publica da Uniéo;

X-Garantir o bom andamento dos servicos, permanecendo a disposicdo da
Defensoria Publica da Unido quanto a qualquer duvida ou falha na execucao dos
servicos. Reportar-se, quando houver necessidade, ao responsavel pelo
acompanhamento dos servicos da Administracdo e tomar as providéncias
pertinentes, para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas;

a-A contratada devera operar o controle de seus funcionarios;

XI-Manter os seus empregados informados quanto as normas disciplinares
determinadas pela Administracdo, exigindo sua fiel observancia, especialmente
quanto a utilizacdo e seguranca das instalacoes;

Xll-Responsabilizar-se por quaisquer acidentes que venham a ser vitimas 0s
empregados quando em servigco, por tudo quanto as leis trabalhistas e
previdenciarias lhes assegurem, e demais exigéncias Legais para o exercicio das
atividades;

XIlllI-Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao
atendimento dos seus empregados acidentados ou com mal subito;

XIV-Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca da Administracéo;

XV-Instruir os seus empregados quanto a preven¢do de incéndios nas areas da
Administracao;

XVI-Exercer o controle sobre assiduidade e a pontualidade de seus empregados e
apresentar relatérios mensais de frequéncia, abatendo faltas e atrasos;

a-O Relatério Mensal de Frequéncia devera conter, também a Unidade
Administrativa da contratante onde a prestadora dos servicos em apreco exerce
suas atividades, acrescida do respectivo numero do telefone para contato e
acompanhamento por parte do fiscal do contrato;

XVII-Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho,
responsabilizando-se, também, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais, resultantes da execucdo do contrato, conforme exigéncia
legal,
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XVIII-Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos,
fornecendo todos os materiais, inclusive sacos plasticos para acondicionamento
de detritos e equipamentos, ferramentas e utensilios em quantidade, qualidade e
tecnologia adequadas, com a observancia as recomendacdes aceitas pela boa
técnica, normas e legislagéo;

XIX-Observar conduta adequada na utilizagdo dos materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios, objetivando a correta execucéo dos servicos;

XX-Os servicos deverdo ser executados em horarios que nao interfiram com o
bom andamento da rotina de funcionamento da Administracao;

XXI-Prestar os servigos de acordo com as necessidades da Defensoria Publica da
Unido, de segunda a sexta-feira;

XXll-Adotar boas praticas de otimizacdo de recursos/reducdo de
desperdicios/menor poluicdo, tais como:

a-Racionalizac&o do uso de substancias potencialmente toxicas/poluentes;
b-Substituicdo de substancias toxicas por outras atoxicas ou de menor toxicidade;

c-Racionalizacdo/economia no consumo de energia (especialmente elétrica) e
agua;

d-Treinamento/capacitacdo periddicos dos empregados sobre boas praticas de
reducado de desperdicios/poluicao; e

e-Reciclagem/destinacdo adequada dos residuos gerados nas atividades de
limpeza, asseio e conservacgao.

XXIlI-Utilizar lavagem com agua de reuso ou outras fontes, sempre que possivel
(dguas de chuva, pocos cuja agua seja certificada de ndo contaminagcdo por
metais pesados ou agentes bacteriolégicos, minas e outros);

XXIV-Desenvolver ou adotar manuais de procedimentos de descarte de materiais
potencialmente poluidores, tais como sobre pilhas e baterias dispostas para
descarte que contenham em suas composi¢des chumbo, caddmio, mercurio e seus
compostos, aos estabelecimentos que as comercializam ou a rede de assisténcia
técnica autorizada pelas respectivas industrias, para repasse aos fabricantes ou
importadores;

a-Tratamento idéntico devera ser dispensado a lampadas fluorescentes e frascos
de aerossbis em geral. Estes produtos quando descartados deverdo ser
separados e acondicionados em recipientes adequados para destinacao
especifica;
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XXV-Auxiliar na mudanca de moveis, tais como: mesas, cadeiras, armarios, etc;

XXVI-Apresentar, mensalmente, a Administragdo da Defensoria Publica da Uniéo,
relacdo nominal do(s) empregado(s) em atividade. Qualquer alteracdo devera ser
comunicada de imediato;

XXVII-Fornecer aos seus empregados, até o ultimo dia do més que antecede ao
més de sua competéncia, os vales-transporte e alimentacdo, de acordo com o
horéario de trabalho e qualquer outro beneficio que se torne necessario ao bom e
completo desempenho de suas atividades. A empresa podera fornecer, ainda,
transporte préprio aos seus funcionarios, conforme o Acérddao TCU-Plenéario n°
493/2006;

XXVIlI-Aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, 0s acréscimos ou supressodes
que se fizerem nos servicos, de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor
contratado;

XXIX-Manter durante a vigéncia do contrato as condicbes de habilitacdo para
contratar com a Administracdo Publica, apresentando sempre que exigido, 0s
comprovantes de regularidade fiscal;

XXX-Fornecer as suas expensas, uniformes e ténis para servi¢cos gerais;

XXXI-Atender de forma imediata, em até 02 (dois) dias uteis, as solicitacbes de
substituicdo de profissionais, quando comprovadamente inadequados para a
prestacao dos servicos acordados;

XXXII-Substituir o empregado que executara os servicos em caso de afastamento
(doenga, faltas, férias), sem nenhum acréscimo de custo a Defensoria Publica
Geral da Uniéo;

XXXIll-Ressarcir a Defensoria Publica da Unido os prejuizos causados pelos seus
empregados ao patriménio publico, a Administracdo e a terceiros, quando da
execucao dos servicos contratados, independentemente de dolo ou culpa destes;

XXXIV-Manter sigilo sobre documentos elaborados e assuntos tratados, abster-se
da execucdao de atividades alheias;

XXXV-Nao aceitar qualquer indicacdo de empregados feita por servidores da
Defensoria, bem como néo incluir parentes de servidores dentre os empregados
que irdo prestar 0s servicos; e

XXXVI-Possuir em seus quadros, pessoal de reserva para que as substituicoes
eventuais sejam feitas de imediato, sem prejuizo do servico.
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CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

O Contrato tera vigéncia por 12 (doze) meses a partir da data de sua assinatura,
podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, até o limite de 60
(sessenta) meses, apods a verificagdo da real necessidade e com vantagens para
a Administracdo, nos termos do Inciso Il do Art. 57 da Lei n° 8.666/93, podendo
ser alterado, exceto no tocante a seu objeto;

PARAGRAFO PRIMEIRO - A prorrogacdo deste contrato serd precedida da
realizacdo de pesquisas de precos de mercado ou de precos contratados por
outros oOrgdos e entidades da Administracdo Publica, visando a assegurar a
manutencdo da contratacdo mais vantajosa para a Administracao;

PARAGRAFO SEGUNDO - A prorrogacgéo deste contrato, quando vantajosa para a
Administracdo, serd promovida mediante celebracdo de Termo Aditivo, o qual
devera ser submetido a aprovacao da consultoria juridica da CONTRATANTE;

PARAGRAFO TERCEIRO - Durante a vigéncia do contrato, a prestacdo dos
servicos serd acompanhada e fiscalizada por servidor publico designado para
esse fim. As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do
servidor designado deverdo ser solicitadas a seus superiores em tempo habil para
a adocao das medidas convenientes.

CLAUSULA SETIMA - DO PRECO

Pelos servicos executados, a CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o valor
mensal de R$ ................... CHPPT por extenso............ ), correspondendo ao valor
anual de R$ ................... CHPP— por extenso......... ), referente a prestacdo dos
servicos de limpeza, asseio e conservacdo, com fornecimento de todos os
materiais de consumo, equipamentos e mao de obra necessarios a execu¢ao dos
Servigos.

CLAUSULA OITAVA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes desta contratacdo serdo programadas em dotacéo
orcamentéria propria, prevista no Orcamento Geral da Unido para o exercicio de
2010 e alocadas em recursos proprios no orcamento da Unido para os exercicios
seguintes, na classificagdo referente ao programa de trabalho
03.122.0699.2272.0001, natureza da despesa 3390.39, Plano Interno 2015-J,
Nota de Empenho n° .............. , emitida em ...... l...... [......, com valor mensal de
RS (.....por extenso....).

CLAUSULA NONA - DO PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado, mensalmente, mediante a apresentacdo de Nota
Fiscal/Fatura, pela CONTRATADA, que devera conter o detalhamento dos
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servicos executados, conforme disposto no Art. 73 da Lei n°® 8.666, de 1993,
observado o disposto no Art. 35 da Instrucdo Normativa 03 de 15 de outubro de
2009 e os seguintes procedimentos.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A Nota Fiscal/Fatura devera ser obrigatoriamente
acompanhada das seguintes comprovacgoes:

I) do pagamento da remuneracao e das contribui¢cdes sociais (Fundo de Garantia
do Tempo de Servico e Previdéncia Social), correspondentes ao més da ultima
nota fiscal ou fatura vencida, compativel com os empregados vinculados a
execugao contratual, nominalmente identificados, na forma do § 4° do Art. 31 da
Lei n29.032, de 28 de abril de 1995.

II) da regularidade fiscal, constatada através de consulta "on-line" ao Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, ou na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a
documentagdo mencionada no Art. 29 da Lei 8.666/93; e

) do cumprimento das obrigacGes trabalhistas, correspondentes a ultima Nota
Fiscal/Fatura que tenha sido paga pela DPGU.

PARAGRAFO SEGUNDO - O descumprimento das obrigacGes trabalhistas,
previdenciarias e as relativas ao FGTS ensejara o pagamento, em juizo, dos
valores em débito, sem prejuizo das sancdes cabiveis;

PARAGRAFO TERCEIRO - O pagamento serd efetuado, mensalmente, pela
Defensoria Publica Geral da Unido até o 5.° (quinto) dia do més subsequente ao
da prestacdo dos servicos, mediante apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura
(acompanhada do relatério mensal de acompanhamento contratual), devidamente
atestada pelo setor competente;

PARAGRAFO QUARTO - Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de
pagamento provocados exclusivamente pela Administracdo, o valor devido devera
ser acrescido de atualizagdo financeira, e sua apuracédo se fara desde a data de
seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que 0s juros de mora seréao
calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao
ano, mediante aplicacdo das seguintes formulas:

I=(TX/100)
365

EM=1x N x VP, onde:

| = Indice de atualizag&o financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;
EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para 0 pagamento e a
do efetivo pagamento;
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VP = Valor da parcela em atraso.

PARAGRAFO QUINTO - Na hipétese de pagamento de juros de mora e demais
encargos por atraso, 0os autos devem ser instruidos com as justificativas e
motivos, e ser submetidos a apreciacdo da autoridade superior competente que
adotara as providéncias para verificar se é, ou nao, caso de apuracdo de
responsabilidade, identificacdo dos envolvidos e imputagéo de 6nus a quem deu
causa,;

PARAGRAFO SEXTO - Sem prejuizo das sancfes cabiveis, o pagamento sera
retido ou glosado quando o a empresa contratada:

I- ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a
qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

[I- deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execuc¢ado do
servico ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

PARAGRAFO SETIMO - Caso haja aplicacdo de multa e, concomitantemente,
créditos existentes na Defensoria Publica-Geral da Unido em favor da
CONTRATADA, e se os mesmos forem inferiores aos débitos eventualmente
apurados, a diferenca serd cobrada administrativamente ou judicialmente, se
necessario.

CLAUSULA DECIMA - DA GARANTIA

A titulo de garantia, para a fiel execucdo deste contrato, sera exigida da
CONTRATADA a apresentacdo de garantia correspondente a 5% (cinco por
cento) do valor global do contrato, com validade para todo o periodo de execucédo
dos servicos. Cabera & CONTRATADA optar por uma das modalidades de
garantia, conforme previsto no 8§ 1° ao Art. 56 da Lei n° 8.666/93;

PARAGRAFO PRIMEIRO - A CONTRATADA devera apresentar a garantia a DPGU
no prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis apds a assinatura do contrato, sob pena
das sanc¢des estabelecidas neste Contrato e na legislacéo pertinente;

PARAGRAFO SEGUNDO - A CONTRATADA devera repor no prazo de 15 (quinze)
dias, o valor da garantia eventualmente utilizada pela CONTRATANTE, nos
exatos termos inicialmente contratados;

PARAGRAFO TERCEIRO - A garantia prestada pela CONTRATADA sera liberada
ou restituida apos a execucéo deste Contrato quando verificado que ndo existam
pendéncias nem outros encargos junto a DPGU,;

PARAGRAFO QUARTO - Para a prestacdo da garantia contratual, fica vedado a
CONTRATADA, pactuar com terceiros (seguradoras, instituicdes financeira, etc),
clausulas de néo ressarcimento ou ndo liberagdo do valor dado a garantia para o
pagamento de multas por descumprimento contratual;
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PARAGRAFO QUINTO - N&o serdo admitidos como garantia, os titulos da divida
publica emitidos por pessoas juridicas de direito publico no periodo de 1850 a
1930, assim como aqueles de duvidosa liquidez, ao critério da CONTRATANTE,
além de pedras preciosas, ainda que portadoras de certificado de conformacéo
geoldgica;

PARAGRAFO SEXTO - A CONTRATANTE podera decidir sobre a idoneidade da
instituicdo que outorgue a garantia, determinando a substituicdo da mesma;

PARAGRAFO SETIMO - A garantia oferecida devera permanecer integra ao longo
de toda a execucao do Contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO VINCULO EMPREGATICIO

Os empregados da CONTRATADA néo terdo qualquer vinculo empregaticio com a
CONTRATANTE, correndo por conta exclusiva da primeira todas as obrigagbes
decorrentes da legislacdo trabalhista, previdenciaria, fiscal e comercial, os quais se
obriga a saldar na época devida.

PARAGRAFO UNICO - E assegurada & CONTRATANTE a faculdade de exigir da
CONTRATADA, a qualquer tempo, documentacdo que comprove O correto e
tempestivo pagamento de todos os encargos previdenciarios, trabalhistas, fiscais e
comerciais decorrentes da execucéo deste Contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESPONSABILIDADE CIVIL

A CONTRATADA respondera por qualquer dano, prejuizo pessoal, material que
seus empregados, em razado de agdo, omissdo dolosa ou culposa, venham a
causar aos bens da CONTRATANTE, incluindo-se, também, os danos materiais ou
pessoais a terceiros, a que titulo for.

PARAGRAFO UNICO - A CONTRATANTE estipulard prazo a CONTRATADA para
reparacao de danos porventura causados.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS ONUS E ENCARGOS

Todos os 6nus ou encargos referentes a execucdo deste Contrato que se
destinem a realizacdo dos servicos, locomocéo de pessoal, seguros de acidentes,
impostos, taxas, contribuicdes previdenciarias, encargos trabalhistas e outros que
forem devidos, ficam totalmente a cargo da CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA FISCALIZACAO

O acompanhamento e a fiscalizagdo da execucdo do contrato consistem na
verificacdo da conformidade da prestacdo dos servicos e da alocacdo dos
recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do contrato,
devendo ser exercidos por um representante da Administragdo, especialmente
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designado na forma dos Arts. 67 e 73 da Lei n° 8.666/93 e do Art. 62 do Decreto
n% 2.271/97;

PARAGRAFO PRIMEIRO - Além das disposicdes previstas nesse item, a
fiscalizacdo contratual dos servigcos continuados devera seguir o disposto no
anexo 1V da IN/MPOG n°02, de 30 de abril de 2008;

PARAGRAFO SEGUNDO - A DPU monitorard, constantemente, o nivel de
qualidade dos servicos para evitar a sua degeneracdo, devendo intervir para
corrigir ou aplicar san¢des quando verificar um viés continuo de desconformidade
da prestacao do servigo a qualidade exigida;

PARAGRAFO TERCEIRO - O representante da Administracdo promovera o registro
das ocorréncias verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel
cumprimento das clausulas contratuais, conforme o disposto nos 88 12 e 22 do Art.
67 da Lei n® 8.666, de 1993;

PARAGRAFO QUARTO - O descumprimento total ou parcial das responsabilidades
assumidas pela empresa contratada, sobretudo quanto as obrigacdes referentes
aos encargos sociais e trabalhistas, ensejard a aplicacdo de sancoes
administrativas, previstas neste Edital e na legislacao vigente, podendo culminar
em rescisao contratual, conforme disposto nos Artigos 77 e 87 da Lei n? 8.666, de
1993;

PARAGRAFO QUINTO - Para fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes
trabalhistas e sociais exigir-se-4, dentre outras, as seguintes comprovacoes:

a) a prova de regularidade para com a Seguridade Social, conforme dispde o art.
195, 83° da Constituicdo Federal, sob pena de rescisao contratual,

b) recolhimento do FGTS, referente ao més anterior;

c) pagamento de salarios no prazo previsto em Lei, referente ao més anterior;
d) fornecimento de vale transporte e auxilio alimenta¢do quando cabivel;

e) pagamento do 1392 salario;

f) concessdo de férias e correspondente pagamento do adicional de férias, na
forma da Lei;

g) realizacdo de exames admissionais e demissionais e periédicos;
h) eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por Lei.

i) comprovacdo de encaminhamento ao Ministério do Trabalho e Emprego das
informacdes trabalhistas exigidas pela legislacédo, tais como a RAIS e a CAGED;

J) cumprimento das obrigagdes contidas em convencéo coletiva, acordo coletivo
ou sentenca normativa em dissidio coletivo de trabalho; e
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[) cumprimento das demais obrigacdes dispostas na CLT em relacdo aos
empregados vinculados ao contrato.

PARAGRAFO SEXTO - O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a néo
manutencao das condicfes de habilitacdo, pela empresa contratada, dara ensejo
a rescisao contratual, sem prejuizo das demais sangoes;

PARAGRAFO SETIMO - A administracdo podera conceder um prazo para que a
empresa contratada regularize suas obrigagdes trabalhistas ou suas condi¢gbes de
habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando nao identificar ma-fé ou a
incapacidade da empresa de corrigir a situacao;

PARAGRAFO OITAVO - Quando da rescisdo contratual, o fiscal verificard o
pagamento, pela empresa contratada, das verbas rescisdrias, ou a comprovacao
de que os empregados serdo realocados em outra atividade de prestacao de
servicos, sem que ocorra a interrup¢ao do contrato de trabalho;

PARAGRAFO NONO - Até que a empresa contratada comprove o disposto no
subitem acima, a DPGU retera a garantia prestada.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS SANCOES

A Contratada que ndao mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucdo do
contrato, comportar-se de modo inidoneo, fizer declaracdo falsa ou cometer
fraude fiscal, garantido o direito prévio da citacdo e da ampla defesa, ficara
impedida de licitar e contratar com a Administracdo pelo prazo de até 5 (cinco)
anos, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade.

PARAGRAFO PRIMEIRO - As penalidades serdo, obrigatoriamente, registradas no
SICAF, e no caso de suspensdao de licitar, a CONTRATADA sera descredenciada
por igual periodo, mencionado no CAPUT, sem prejuizo das multas previstas no
Edital e neste contrato e das demais cominagdes legais.

PARAGRAFO SEGUNDO - Pela inexecucdo total ou parcial do objeto deste
contrato, a DPGU podera, garantida a prévia defesa, aplicar a CONTRATADA as
seguintes sangoes:

| - Adverténcia que sera aplicada por oficio, mediante contra-recibo do
representante legal da CONTRATADA, estabelecendo o prazo de 5 (cinco) dias
Uteis para que a CONTRATADA apresente justificativas para o atraso, que soO
serdo aceitas mediante o crivo da Administracao;

Il - Multa de mora no percentual correspondente a 0,1% (zero virgula um por
cento) por dia de atraso no descumprimento das obriga¢cées assumidas, incidente
sobre o valor do contrato, até a data do efetivo adimplemento, observado o limite
de 10 (dez) dias;
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a- A multa moratéria sera aplicada a partir do 10° (décimo) dia utl da
inadimpléncia, contado da data definitiva para o regular cumprimento da
obrigacéao.

Il - multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total deste Contrato, no caso de
inexecucao total ou parcial do objeto contratado, recolhida no prazo de 15
(quinze) dias corridos, contados da comunicacdo oficial, sem embargo de
indenizacdo dos prejuizos porventura causados a CONTRATANTE pela nédo
execucao parcial ou total do contrato;

PARAGRAFO TERCEIRO - Decorridos 30 dias sem que a empresa contratada
tenha iniciado a prestacdo da obrigagdo assumida, estara caracterizada a
inexecucao contratual, ensejando a sua rescisao.

PARAGRAFO QUARO - As sancdes previstas no Caput desta Clausula e Inciso | do
Paragrafo segundo serdo aplicadas juntamente com as sanc¢des dos Incisos Il e llI
do Paragrafo segundo, facultada a defesa prévia do interessado, no respectivo
processo, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis.

PARAGRAFO QUINTO - Se a multa for de valor superior ao valor da garantia
prestada, além da perda desta, respondera a empresa contratada pela sua
diferenca, a qual sera descontada dos pagamentos devidos pela Administragédo
ou, quando for o caso, cobrado judicialmente;

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA RESCISAO E DA INEXECUCAO

A inexecucdo total ou parcial do Contrato ensejard sua rescisdo, com as
consequéncias contratuais, inclusive o0 reconhecimento dos direitos da
Administragdo, conforme disposto nos Artigos 77 a 80 da Lei 8.666/93 e
posteriores alteracdes;

PARAGRAFO UNICO - Os casos de rescisdo serdo formalmente motivados nos
autos do processo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa,;

| - A rescisdo do Contrato podera ser:

a) - Determinada por ato unilateral e escrito da Administracdo nos casos
enumerados nos Incisos | a XIlI, XVII e XVIII do Art. 78 da Lei n°® 8.666/93;

b) - Amigavel, por acordo entre as partes, reduzidas a termo no processo da
licitacdo, desde que haja conveniéncia para a Administragao;

c) - Judicial, nos termos da legislacao;

Il - A rescisdo administrativa ou amigavel devera ser precedida de autorizacao
escrita e fundamentada da autoridade competente.
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CLAUSULA DECIMA SETIMA - DOS CASOS OMISSO0S

A execucdo do presente Contrato, bem como 0s casos omissos, regula-se pelas
clausulas contratuais e pelos preceitos de Direito Publico, aplicando-se-lhes,
supletivamente, os Principios da Teoria Geral dos Contratos e as disposicfes de
Direito Privado, na forma do Artigo 54 da Lei n°® 8.666/93, combinado com o0 Inciso
XIl do Artigo 55 do referido diploma Legal.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA REPACTUACAO

A repactuacdo de precos, como espécie de reajuste contratual, sera utilizada,
desde que observado o interregno minimo de um ano da data do orcamento ao
qual a proposta se referir, conforme estabelece o Art. 5° do Decreto n.° 2.271, de
1997;

PARAGRAFO PRIMEIRO - A repactuacdo, para fazer face a elevacdo dos custos
da contratacédo, respeitada a anualidade disposta no subitem anterior, e que vier a
ocorrer durante a vigéncia do contrato, é direito do contratado, e ndo podera
alterar o equilibrio econdmico e financeiro do contrato, conforme estabelece o Art.
37, Inciso XXI da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, sendo
assegurado a empresa contratada receber pagamento, mantidas as condi¢cdes
efetivas da proposta;

PARAGRAFO SEGUNDO - A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas
quanto forem necessarias, em respeito ao principio da anualidade do reajuste dos
precos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos para
discutir a variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, tais como 0s custos decorrentes da mao de obra e 0s custos
decorrentes dos insumos necessarios a execugcao do servico;

PARAGRAFO TERCEIRO - A repactuacéo, para reajuste do contrato em razédo de
novo acordo, dissidio ou convencdo coletiva, deve repassar integralmente o
aumento de custos da méao de obra decorrente desses instrumentos;

PARAGRAFO QUARTO - O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira
repactuacao sera contado a partir:

I- da data limite para apresentacdo das propostas constante do instrumento
convocatorio, em relacdo aos custos com a execucdo do servico decorrentes do
mercado, tais como o0 custo dos materiais e equipamentos necessarios a
execugéao do servico; ou

II- da data do acordo, convencado ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente,
vigente a época da apresentagcdo da proposta, quando a variagdo dos custos for
decorrente da mao de obra e estiver vinculada as datas-base destes
instrumentos.

PARAGRAFO QUINTO - Nas repactuacdes subsequentes a primeira, a anualidade
sera contada a partir da data do fato gerador que deu ensejo a dultima
repactuacgao;
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PARAGRAFO SEXTO - As repactuagbes serdo precedidas de solicitacdo da
empresa contratada, acompanhada de demonstracdo analitica da alteracdo dos
custos, por meio de apresentacdo da planilha de custos e formacéo de precos, ou
do novo acordo, convencgdo ou dissidio coletivo que fundamenta a repactuacéo,
conforme for a variacédo de custos, objeto da repactuacao;

PARAGRAFO SETIMO - E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacédo, de
beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem
obrigatoérios por for¢ca de instrumento legal, sentenca normativa, acordo coletivo
ou convencao coletiva,

PARAGRAFO OITAVO - Quando da solicitacdo da repactuacdo, para fazer jus a
variagcdo de custos decorrente do mercado, esta somente sera concedida
mediante a comprovacdo, pela empresa contratada, do aumento dos custos,
considerando-se:

| - 0s precos praticados no mercado ou em outros contratos da Administracéo;
Il - as particularidades do contrato em vigéncia;
[ll - a nova planilha com a variacéo dos custos apresentada;

IV - indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia,
tarifas publicas ou outros equivalentes; e

V - a disponibilidade orcamentaria da DPGU.

PARAGRAFO NONO - A deciséo sobre o pedido de repactuacdo deve ser feita no
prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados a partir da solicitagdo e da entrega
dos comprovantes de variacdo dos custos;

PARAGRAFO DECIMO - As repactuacGes, como espécie de reajuste, serdo
formalizadas por meio de Apostilamento, e ndo poderdo alterar o equilibrio
econdbmico e financeiro dos contratos, exceto quando coincidirem com a
prorrogacéo contratual, em que deverédo ser formalizadas por Aditamento;

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO - O prazo referido no Paragrafo Nono ficara
suspenso enquanto a empresa contratada ndo cumprir 0os atos ou apresentar a
documentagédo solicitada para a comprovagao da variagao dos custos;

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO - A DPGU podera realizar diligéncias para
conferir a variacdo de custos alegada pela empresa contratada;

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO - As repactuacdes a que o contratado fizer jus e
nao forem solicitadas durante a vigéncia do contrato, serdo objeto de preclusao
com a assinatura da prorrogacao contratual ou com o encerramento do contrato;

PARAGRAFO DECIMO QUARTO - Os novos valores contratuais decorrentes das
repactuacdes terdo suas vigéncias iniciadas observando-se o0 seguinte:

| - a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;
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I - em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da
contagem de periodicidade para concessdo das proximas repactuacdes futuras;
ou

lll - em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente, quando a
repactuacdo envolver revisdo do custo de mao de obra em que o proprio fato
gerador, na forma de acordo, convencéo ou sentenga normativa, contemplar data
de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensacéo
do pagamento devido, assim como, para a contagem da anualidade em
repactuacgodes futuras;

PARAGRAFO DECIMO QUINTO - Os efeitos financeiros da repactuacdo deverdo
ocorrer, exclusivamente, para os itens que a motivaram, e apenas em relacéo a
diferenca porventura existente;

PARAGRAFO DECIMO SEXTO - As repactuacdes nio interferem no direito das partes
de solicitar, a qualguer momento, a manutenc¢&o do equilibrio econémico do contrato com
base no disposto no Art. 65 da Lei n.° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA ALTERACAO

Este Contrato poderd ser alterado mediante Termo Aditivo com as devidas
justificativas, nos casos previstos no Artigo 65, da Lei n°8.666/93.

CLAUSULA VIGESIMA - DA PUBLICACAO

A CONTRATANTE providenciara a publicacdo deste instrumento de Contrato, por
extrato, no Diario Oficial da Unido até o quinto dia Gtil do més seguinte ao de sua
assinatura, para ocorrer no prazo de 20 dias daquela data, conforme Artigo 61,
paragrafo Unico da Lei n° 8.666/93.

CLAUSLUA VIGESIMA PRIMEIRA - DOS ACRESCIMOS E SUPRE SSOES

A CONTRATADA obriga-se a aceitar, nas mesmas condi¢bes contratuais, e
mediante Termo Aditivo, 0s acréscimos ou supressfes que fizerem necessarios,
no montante de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
Contrato, de acordo com o constante nos 88 1° e 2°, do Artigo 65, da Lei 8.666/93.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DOS RECURSOS ADMINISTRA TIVOS

Da penalidade aplicada cabera recurso a autoridade superior aquela que aplicou a
sanc¢ao, no prazo de 05 (cinco) dias uteis a notificacdo, ficando sobrestada aquela
até o julgamento do pleito.

CLAUSULA VIGES[MA TERCEIRA - DA SUBCONTRATACAO, FUS AOQ, CISAO
OU INCORPORACAO

A CONTRATADA nédo podera subcontratar, ceder ou transferir, total ou
parcialmente, o objeto deste Contrato.
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CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos relacionados a este Contrato regular-se-ao pelos preceitos de
direito publico, aplicando-se-lhes, supletivamente, os principios da teoria geral dos
contratos e as disposi¢cdes de direito privado, na forma dos Artigos 54 e 55, Inciso
XIll, da Lei n° 8.666/93, bem a norma da Lei n°® 10.520/2002, Decreto n® 3.555/
2000 e Decreto n° 5.450/2005.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - DO FORO

O Foro para solucionar os litigios que decorrerem da execucéo deste
Contrato sera o da Secdo Judiciaria do Estado do Rio Grande do Sul, com
exclusédo de qualquer outro.

E, por estarem de pleno acordo, assinam o presente instrumento
contratual em trés vias de igual teor e forma, para um so efeito.

Brasilia — DF, de de 2010.
NOME
Defensor Publico-Geral da Uniéo. Empresa
TESTEMUNHAS
1° 2°
CPF: CPF:
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ANEXO VII
TERMO DE CONCILIACAO JUDICAL

O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO , neste ato representado pelo Procurador-
Geral do Trabalho, Dr. Guilherme Mastrichi Basso, pela Vice-Procuradora-Geral do
Trabalho, Dra. Guiomar Rechia Gomes, pelo Procurador-Chefe da PRT da 102 Regido,
Dr. Brasilino Santos Ramos e pelo Procurador do Trabalho Dr. F4bio Leal Cardoso, e a
UNIAO, neste ato representada pelo Procurador-Geral da Uni&o, Dr. Moacir Antonio da
Silva Machado, pela Sub Procuradora Regional da Unido - 12 Regido, Dra. Helia Maria
de Oliveira Bettero e pelo Advogado da Unido, Dr. Méario Luiz Guerreiro;
CONSIDERANDO que toda relacédo juridica de trabalho cuja prestacdo laboral ndo
eventual seja ofertada pessoalmente pelo obreiro, em estado de subordinacdo e
mediante contraprestacdo pecuniaria, sera regida obrigatoriamente pela Consolidacao
das Leis do Trabalho ou por estatuto proprio, quando se tratar de relacdo de trabalho de
natureza estatutaria, com a Administracdo Publica; CONSIDERANDO que a legislacao
consolidada em seu Art. 92, comina de nulidade absoluta todos os atos praticados com o
intuito de desvirtuar, impedir ou fraudar a aplicacéo da lei trabalhista; CONSIDERANDO
que as sociedades cooperativas, segundo a Lei n. 5.764, de 16.12.1971, Art. 4°, “(...) séo
sociedades de pessoas, com forma e natureza juridica proprias, de natureza civil, ndo
sujeitas a faléncia, constituidas para prestar servicos  aos associados ”;
CONSIDERANDO que as cooperativas podem prestar servicos a ndo associados
somente em carater excepcional e desde que tal faculdade atenda aos objetivos sociais
previstos na sua norma estatutaria, (Art. 86, da Lei n. 5.764, de 16.12.1971), aspecto
legal que revela a patente impossibilidade juridica das cooperativas funcionarem como
agéncias de locacdo de mao de obra terceirizada; CONSIDERANDO que a
administracdo publica esta inexoravelmente jungida ao principio da legalidade, e que a
pratica do merchandage é vedada pelo Art. 3°, da CLT e repelida pela jurisprudéncia
sumulada do C. TST (En. 331); CONSIDERANDO que os trabalhadores aliciados por
cooperativas de mao de obra, que prestam servicos de natureza subordinada a UNIAO
embora laborem em situacdo fatica idéntica a dos empregados das empresas
prestadoras de servigos terceirizaveis, encontram-se a margem de qualquer protecdo
juridico-laboral, sendo-lhes sonegada a incidéncia de normas protetivas do trabalho,
especialmente aquelas destinadas a tutelar a seguranca e higidez do trabalho
subordinado, o que afronta o principio da isonomia, a dignidade da pessoa humana e os
valores sociais do trabalho (arts. 5°, caput e 1° Il e IV da Constituicdo Federal);
CONSIDERANDO que num processo de terceirizagdo o tomador dos servigos (no caso
a administracdo publica) tem responsabilidade sucessiva por eventuais débitos
trabalhistas do fornecedor de méo de obra, nos termos do Enunciado 331, do TST, o que
poderia gerar graves prejuizos financeiros ao erario, na hipétese de se apurar a
presenca dos requisitos do Art. 3°, da CLT na atividade de intermediacdo de mao de
obra patrocinada por falsas cooperativas;

SERVICO PUBLICO FEDERAL

MINISTERIO DAS COMUNICACOES

SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINIST RACAO.
PREGAO

CONSIDERANDO o teor da Recomendacdo Para a Promoc¢do das Cooperativas
aprovada na 902 sessédo, da OIT — Organizacao Internacional do Trabalho, em junho de
2002, dispondo que os Estados devem implementar politicas nos sentido de: “8.1.b
Garantir que as cooperativas ndo sejam criadas para, ou direcionadas a, 0 nao
cumprimento das leis do trabalho ou usadas para estabelecer relacbes de emprego
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disfarcados, e combater pseudocooperativas que violam os direitos dos trabalhadores
velando para que a lei trabalhista seja aplicada em todas as empresas.

RESOLVEM

Celebrar CONCILIACAO nos autos do Processo 01082-2002-020-10-00-0, em
tramitacdo perante a MM. Vigésima Vara do Trabalho  de Brasilia-DF, mediante os
seguintes termos:

Clausula Primeira - A UNIAO abster-se-4 de contratar trabalhadores, por meio de
cooperativas de mao de obra , para a prestacdo de servi¢os ligados as suas atividades
fim ou meio, quando o labor, por sua propria natureza, demandar execucédo em estado
de subordinacdo , quer em relacdo ao tomador, ou em relagdo ao fornecedor dos
servicos, constituindo elemento essencial ao desenvolvimento e a prestacdo dos
servicos terceirizados, sendo eles:

a) — Servicos de limpeza;

b) — Servigos de conservacéo;

c) — Servicos de seguranca, de vigilancia e de portaria,;

d) — Servicos de recepcdao;

e) — Servicos de copeiragem;

f) — Servicos de reprografia,;

g) — Servicos de telefonia;

h) — Servicos de manutencao de prédios, de equipamentos, de veiculos e de instalacbes;
i) — Servicos de secretariado e secretariado executivo;

j) — Servicos de auxiliar de escritorio;

k) — Servicos de auxiliar administrativo;

l) — Servigos de Office boy (continuo);

m) — Servicos de digitacéo;

n) — Servicos de assessoria de imprensa e de relacdes publicas;

0) — Servicos de motorista, no caso de os veiculos serem fornecidos pelo préprio 6rgao
licitante;

p) — Servigos de ascensorista;

q) — Servicos de enfermagem; e

r) — Servicos de agentes comunitarios de saude.

Paradgrafo Primeiro — O disposto nesta Clausula ndo autoriza outras formas de
terceirizacdo sem previsao legal.

Paragrafo Segundo — As partes podem, a qualquer momento, mediante comunicagéo e
acordos prévios, ampliar o rol de servigos elencados no caput.

Clausula Segunda - Considera-se cooperativa de méo de obra, aquela associagéo cuja
atividade precipua seja a mera intermediacdo individual de trabalhadores de uma ou
vérias profissdes (inexistindo assim vinculo de solidariedade entre seus associados), que
nao detenham qualquer meio de producéo, e cujos servigos sejam prestados a terceiros,
de forma individual (e n&o coletiva), pelos seus associados.

SERVICO PUBLICO FEDERAL

MINISTERIO DAS COMUNICACOES

SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINIST RACAO.
PREGAO 3

Clausula Terceira - A UNIAO obriga-se a estabelecer regras claras nos editais de
licitacdo, a fim de esclarecer a natureza dos servicos licitados, determinando, por
conseguinte, se 0s mesmos podem ser prestados por empresas prestadoras de servicos
(trabalhadores subordinados), cooperativas de trabalho, trabalhadores auténomos,
avulsos ou eventuais;

Paragrafo Primeiro - E licita a contratacdo de genuinas sociedades cooperativas desde
gue os servicos licitados ndo estejam incluidos no rol inserido nas alineas “a” a “r’ da
Clausula Primeira e sejam prestados em caréater coletivo e com absoluta autonomia dos
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cooperados, seja em relagdo as cooperativas, seja em relacdo ao tomador dos servicos,
devendo ser juntada, na fase de habilitacdo, listagem contendo o nome de todos os
associados. Esclarecem as partes que somente 0s servicos podem ser terceirizados,
restando absolutamente vedado o fornecimento (intermediacdo de méo de obra) de
trabalhadores a 6rgdos publicos por cooperativas de qualquer natureza.

Paragrafo Segundo — Os editais de licitacdo que se destinem a contratar os servicos
disciplinados pela Clausula Primeira deverdo fazer expressa mengao ao presente termo
de conciliacdo e sua homologacéo, se possivel transcrevendo-os na integra ou fazendo
parte integrante desses editais, como anexo.

Paragrafo Terceiro - Para a prestacdo de servicos em sua forma subordinada, a
licitante vencedora do certame devera comprovar a condicdo de empregadora dos
prestadores de servigos para as quais se objetiva a contratacdo, constituindo-se esse
requisito, condi¢do obrigatdria a assinatura do respectivo contrato.

DAS SANCOES PELO DESCUMPRIMENTO

Clausula Quarta -3 A UNIAO obriga-se ao pagamento de multa (astreinte)
correspondente a R$ 1.000,00 (um mil reais) por trabalhador que esteja em desacordo
com as condi¢cbes estabelecidas no presente Termo de Conciliacdo, sendo a mesma
reversivel ao Fundo de Amparo ao Trabalhador (FAT).

Paragrafo Primeiro — O servidor publico que, em nome da Administracdo, firmar o
contrato de prestacdo de servicos nas atividades relacionadas nas alineas “a” a “r’ da
Clausula Primeira, sera responsavel solidario por qualquer contratagdo irregular,
respondendo pela multa prevista no caput, sem prejuizo das demais cominacgdes legais.
Paragrafo Segundo — Em caso de noticia de descumprimento dos termos f  irmados
neste ajuste, a UNIAO, depois de intimada, ter4 prazo de 20 (vinte) dias p ara
apresentar sua justificativa perante o Ministério P Ublico do Trabalho. DA
EXTENSAO DO AJUSTE A ADMINISTRACAO PUBLICA INDIRETA

Clausula Quinta — A UNIAO se compromete a recomendar o estabelecimento das
mesmas diretrizes ora pactuadas em relagdo as autarquias, fundagbes publicas,
empresas publicas e sociedades de economia mista, a fim de vincular todos os 6rgéos
integrantes da administracdo publica indireta ao cumprimento do presente termo de
conciliagdo, sendo que em relagdo as empresas publicas e sociedades de economia
mista devera ser dado conhecimento ao Departamento de Coordenacdo e Controle
das Empresas Estatais — DEST, do Ministério do Plan ejamento, Or¢camento e
Gestdo, ou 0Orgdo equivalente, para que discipline a matéria no ambito de sua
competéncia.

DA HOMOLOGAGCAO JUDICIAL DO AJUSTE

Clausula Sexta — - As partes submetem os termos da presente conciliagdo a
homologac¢éo do Juizo da MM. Vigésima Vara do Trabalho, para que o ajuste gere 0s
seus efeitos juridicos. SERVICO PUBLICO FEDERAL

MINISTERIO DAS COMUNICACOES

SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINIST RACAO.
PREGAO 4

Clausula Sétima - Os termos da presente avenca gerardo seus efeitos juridicos a partir
da data de sua homologacéo judicial.

Paragrafo Unico — Os contratos em vigor entre a UNIAO e as Cooperativas, que
contrariem o presente acordo, ndo serdo renovados ou prorrogados.

Clausula Oitava - A presente conciliagdo extingue o processo com exame do meérito
apenas em relacdo a UNIAO, prosseguindo o feito quanto aos demais réus.

Dito isto, por estarem as partes ajustadas e compromissadas, firmam a presente
conciliagcdo em cinco vias, a qual ter4 eficacia de titulo judicial, nos termos dos Artigos
831, paragrafo unico, e 876, caput, da CLT.
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ANEXO VIl

TERMO DE OPCAO

DECLARACAO PARA MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO P ORTE

Referéncia Processo n°® 08038.014938/2009-38

Pregéo Eletrénico n® 41/2010/DPGU
Data de abertura: 18/08/2010 as 14h:00min

................................................ , inscrita no CNPJ n.° ...................., por intermédio
de seu representante legal o(a) Sr.(2).....cccccccvveiieennennn. , portador da Carteira de
Identidade n.° ................... e do CPF n°% ................... , OPTA pelo tratamento

favorecido estabelecido pela Lei Complementar 123, de 15 de dezembro de 2006,
nos termos do Art. 3.° e seus paragrafos, estando apta a usufruir do tratamento ali
previsto e DECLARA ser: () Microempresa ( ) Empresa de Pequeno Porte.

Representante Legal
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